LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE IGUATEMI-MS

PREAMBULO

Nés, representantes do Povo de Iguatemi-MS,
constituido em Poder Legislativo Organico deste Municipio, reunidos em
Camara Municipal para garantir a dignidade do ser humano e o pleno
exercicio de seus direitos; para reafirmar os valores da liberdade, da
igualdade e da fraternidade; para consolidar o sistema representativo,
republicano e democratico; para assegurar a autonomia Municipal e o
acesso de todos, a Educacgdo, a Saude, e a Cultura; e para promover um
desenvolvimento econémico subordinado aos interesses humanos, visando a
Justica Social para o estabelecimento definitivo da democracia, com as
atribuicbes previstas no Artigo 29 da Constituicdo Federal, invocando a
protecdo de DEUS, promulgamos a seguinte LEI ORGANICA.



_ TiTULO | i
DAS FUNDACOES DA ORGANIZAGAO MUNICIPAL

Art.1°- O Municipio de Iguatemi, integra a unido indissolUvel do Estado de Mato Grosso do Sul e
da Republica Federativa do Brasil e tem como fundamentos:

|- a autonomia;

- a cidadania;

in - a dignidade da pessoa humana;

v - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
vV oo- o pluralismo politico.

Art.2°- Todo o Poder emana do povo, que 0 exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos da
Constituicdo Federal, Estadual e desta Lei Organica.

Art.3°-  S&o objetivos fundamentais dos cidaddos deste Municipio e de seus representantes:

| - assegurar a Constituigdo de uma Sociedade livre, justa e solidéria;

I - garantir o desenvolvimento local e regional;

Il - contribuir para o desenvolvimento Estadual e Nacional;

IV - erradicar a pobreza e a marginalizagéo e reduzir as desigualdades sociais na area urbana e rural;

vV - promover o bem de todos, sem preconceito de origem, raga , sexo, cor, credo, idade e quaisquer outras formas de
discriminagao.

Art.4°-  Os direitos e deveres individuais e coletivos na forma prevista na Constituicdo Federal, integram esta Lei Orgénica e
devem ser afixados em todas as reparticdes publicas do Municipio, nas Escolas, nos Hospitais, ou em qualquer local de acesso
publico, para que todos possam permanentemente tomar ciéncia, exigir o seu cumprimento por parte das autoridades e cumprir,
por sua parte, 0 que cabe a cada cidadao habitante deste Municipio ou que em seu territdrio transite.

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO MUNICIPAL

_CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art.5°- O Municipio de Iguatemi, com sede na cidade que lhe da o nome, dotado de autonomia politica, administrativa e
financeira, reger-se-a por esta Lei Organica.

Art.6°- S&o poderes do Municipio, independentes e harménicos, o Legislativo e 0 executivo.

Art.7°- Sao simbolos do Municipio sua Bandeira, seu Hino e seu Brasao.

Paragrafo Unico- A Lei podera estabelecer outros simbolos dispondo sobre o seu uso no territério do Municipio.

Art.8°-  Incluem-se entre os bens do Municipio os iméveis por natureza ou acessé&o fisica, e os méveis que atualmente sejam
do seu dominio, ou a que Ihe pertengam, bem assim os que lhe vierem a ser atribuidos por Lei e 0s que se incorporarem ao seu

patrimdnio por ato juridico perfeito.

_ CAPITULO Il )
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art.9°- O Municipio podera dividir-se para fins exclusivamente administrativos, em bairros distritos e vilas.

§1°- Constituem bairros as porgdes continuas e contiguas do territério da sede, com denominagdo propria,
representando meras divisdes geograficas desta.

Art.10-  Distrito é parte do territério do Municipio, dividido para fins administrativos de circunscri¢ao territorial e de jurisdi¢do
Municipal, com denominag&o propria.

§1° O distrito podera subdividir-se em vilas, de acordo com a Lei.



Art.11- A criac&o, organizagdo ou fusdo de distrito dependem da Lei, ap6s consulta plebiscitaria as populagdes diretamente
interessadas, observadas as Legislages Estadual e Especifica e o atendimento aos requisitos estabelecido no artigo 12 desta
Lei Organica.

Art12-  S&o requisitos para criagéo de distrito:

| - populacéo, eleitorado e arrecadagao ndo inferior a sexta (62) parte exigida para criagdo de Municipios;
Il - existéncia, na povoagao-sede, de pelo menos 50 ( cingiienta ) moradias, escola publica, posto de salde e posto policial.

Paragrafo Unico - Comprova-se o atendimento as exigéncias enumeradas neste Artigo mediante:

a) - declarago, emitida pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de estimativa da populag&o;

b) - certiddo, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o nimero de eleitores;

c) - certiddo, emitida pelo Agente Municipal de estatistica ou pela reparticdo competente do Municipio, certificando 0 nimero de
moradias;

d) - certiddo dos 6rgéos fazendérios Estadual e Municipal comprovando a arrecadagéo na respectiva area territorial;

e) - certiddo, emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Educagéo, Salde e de Seguranga Publica, certificando a existéncia
de Escola publica e de Posto de Saude e Policial na povoagao-sede.

Art.13-  Na fixagdo das divisas distritais devem ser observadas as seguintes normas:

| - sempre que possivel, serdo evitadas formas assimétricas, estrangulamentos e alongamentos exagerados;

Il - preferéncia, para a delimitagéo, as linhas naturais, facilmente identificadas;

Il - na inexisténcia de linhas naturais, utilizagdo de linha reta, cujos extremos, pontos naturais ou ndo, sejam faciimente
identificados;

IV- é vedada a interrupgéo da continuidade territorial do Municipio ou distrito de origem.

Paragrafo Unico- As divisas distritais devem ser descritas trecho por trecho, salvo para evitar duplicidade nos trechos que
coincidirem com os limites municipais.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

SECAO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art.14-  Compete ao Municipio:

| - Legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagao federal e a estadual, no que couber;

I - elaborar o plano plurianual € o orcamento anual, e lei de diretrizes orgamentarias;

IV - instituir e arrecadar os tributos municipais, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar
contas e publicar balancetes nos prazos fixados pela Lei;

V - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos publicos;

VI - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagéo estadual;

VII - dispor sobre organizag&o, administragéo e execugdo dos servigos municipais;

VIII - dispor sobre administracéo, utilizacdo e alienagéo dos bens publicos;

IX - organizar e prestar, diretamente, ou sob regime de concessdo ou permissdo, 0s servigos publicos locais, inclusive o de
transporte coletivo, que tem caréater essencial;

X - manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educagao pré-escolar ¢ de ensino
fundamental;

Xl - instituir, executar e apoiar programas educacionais e culturais que propiciem o pleno desenvolvimento da crianga e do
adolescente;

XII - amparar, de modo especial, os idosos e os portadores de deficiéncia;

Xl - estimular a participagdo popular na formagéo de politicas publicas e sua agdo governamental, estabelecendo programas
de incentivo a projetos de organizagdes comunitarias nos planos social e econdémico, cooperativas de produgéo e mutirdes;

XIV - incentivar o comércio, a indUstria, a agricultura e outras atividades que visem ao desenvolvimento econémico;

XV - instituir o quadro, os planos de carreira e 0 regime Unico dos Servidores Publicos Municipais;



XVI - prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de atendimento & saude da populagéo,
inclusive assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-socorro com recursos proprios ou mediante convénios
com entidades especializadas;

XVII - planejar e controlar o uso, o parcelamento e a ocupagao do solo em seu territorio, especialmente o de sua zona urbana;
XVIII - estabelecer normas de edificagdes, de loteamento de arruamento e de zoneamento urbano e rural, bem como as
limitagBes urbanisticas convenientes a ordenagédo do seu territorio, observadas as diretrizes da Lei Federal;

XIX - instituir, planejar e fiscalizar os programas de desenvolvimento urbano das &reas de habitag&o e saneamento basico, de
acordo com as diretrizes estabelecidas na Legislagdo Federal, sem prejuizo do exercicio da competéncia comum
correspondente;

XX - prover a limpeza das vias logradouros publicos, remogéo e destino do lixo domiciliar ou ndo, bem como de outros detritos
e residuos de qualquer natureza;

XXI - conceder e renovar licenga para localizagéo e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de
Servico e quaisquer outros;

XXII - cassar a licenga que houver concedido ao estabelecimento cuja atividade venha a se tornar prejudicial a saude, a
higiene, a seguranga, ao s0ssego ou aos bons costumes;

XXIII - organizar e manter os servigos de fiscalizagéo necessérios ao exercicio do seu poder politico-administrativo;

XXIV - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e condi¢des sanitarias dos géneros alimenticios, observada a Legislagéo
Federal pertinente;

XXV - dispor sobre o0 deposito e venda de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia de transgresséo da Legislagao
Municipal;

XXVI - dispor sobre registro, guarda, vacinagéo e captura de animais, com a finalidade precipua de controlar e erradicar
moléstia de que possam ser portadores ou transmissores;

XXVII - disciplinar os servigos de carga e descarga, bem como fixar a tonelagem maxima permitida a veiculos que circulem em
vias publicas municipais, inclusive nas vicinais cuja conservagao seja de sua competéncia;

XXVIII - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a sua utilizagao;

XXIX - regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos, especialmente no perimetro urbano, determinar o itinerario e os
pontos de parada obrigatéria de veiculos de transporte coletivo;

XXX - fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito em condigdes especiais;

XXXI - regular as condigdes de utilizagdo do bem publico do uso comum;

XXXII - regular, executar, licenciar, fiscalizar, conceder, permitir ou autorizar, conforme o caso;

a) os servigos de carro de aluguel, inclusive o uso de taximetro;

b) o servigo de mercado, feiras e matadouros publicos;

¢) 0s servigos funerarios e os cemitérios;

d) os servigos de construgdo e conservagao das estradas, ruas, vias € caminhos municipais;

e) os servigos de iluminagéo publica;

f) a fixacdo de cartazes e anuncios, bem como a utilizag&o de quaisquer outros meios de publicagéo e propagandas nos locais
sujeitos ao poder de policia municipal;

XXXIII - fixar os locais de estacionamento de taxi e demais veiculos;
XXXIV - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagéo de seus servigos, inclusive a dos seus concessionarios;
XXXV - adquirir bens, inclusive por meios de desapropriag&o;

§ 1° - As competéncias previstas neste artigo ndo esgotam o exercicio privativo de outras, na forma da Lei, desde que atenda
ao peculiar interesse do Municipio e ao bem estar de sua populagéo e ndo conflite com a competéncia Federal e Estadual.

2°-  As normas de edificacéo, de loteamento e arruamento a que se refere o inciso XVIII deste artigo, deveréo exigir areas
destinadas:

a) zonas verdes e demais logradouros publicos;

b) vias de trafego e de passagem de canalizagdo publica, de esgoto de agua fluviais;

c) passagem de canalizagdo publica de esgoto, e aguas pluviais nos fundos dos lotes, obedecidas as dimensées e demais
condigdes estabelecidas na legislagéo.

§ 3% A lei que dispuser sobre a guarda municipal, destinada a prote¢do dos bens, servigos e instalagdes municipais,
estabelecera sua organizagdo e competéncia.

§ 4°- A npolitica de desenvolvimento urbano, com o objetivo de ordenar as fungdes sociais da cidade e garantir o bem estar
de seus habitantes, deve ser consubstanciada no Plano Diretor de desenvolvimento integrado, nos termos do art. 182 "caput” e
§ 1° da Constituido Federal.

SECAO I



DA COMPETENCIA COMUM
Art.15- E da competéncia comum do Municipio, da Uni&o e do Estado na forma prevista em lei complementar federal;

| - zelar pela guarda da Constituigdo, das leis e das instituigdes democraticas e conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica da prote¢éo em garantia das pessoas portadoras de deficiéncia;

Il - proteger os documentos, as obras; e outros de valor histérico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e
os sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evaséo, a destruigao e a descaracterizacdo de obras de arte e outros bens de valor histérico ou cultural;

V - proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

VI - proteger 0 meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VII - preservar a floresta, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a produg&o agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover os programas de construcdo e a melhoria das condigdes habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, promovendo a integragdo social dos setores
desfavorecidos;

Xl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e explora¢do de recursos hidricos e minerais, em
seu territdrio;

XIII - estabelecer e implantar a politica para a seguranca do transito.

§ECAO m
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art.16- Compete ao municipio suplementa e legislagao federal e a estadual no que couber e naquilo que disser respeito a seu
peculiar interesse, visando adapta-la a realidade e as necessidades locais.

CAPITULO IV
DAS VEDAGOES

Art.17- Além de outros casos previstos nesta Lei Organica, ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos em Igrejas, subvenciona-los embaragar-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus
representantes, relagdes de dependéncia ou de alianga ressalvada, na forma da lei, a colaborag&o de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

[l - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar de qualquer forma, com recursos publicos, quer pela imprensa, radio, televisao, servigo de alto-
falantes, cartazes, anuncios de outro meio de comunicag&o, propaganda politico-partidaria, ou a que se destinar a campanha
com objetivos estranhos a administracéo e ao interesse publico;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de dérgédos publicos que ndo tenham carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizam promocao de autoridade ou servidores publicos;

VI - outorgar isengdes e anistias fiscais ou permitir remissao de dividas, sem interesse publico justificado;

VII - exigir ou aumentar tributos sem lei que os estabelece;

VIIl- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontram em situa¢do equivalente; proibida qualquer distingdo em
razdo de ocupacdo profissional ou fungdo por eles exercida, independentemente da denominagao juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

IX - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza, em raz&o de sua procedéncia ou destino;

X - cobrar tributos;

a) em relagéo a fatos geradores ocorridos antes do inicio de vigéncia da lei que houver instituido ou aumentado;
b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que o instituiu ou aumentou;

XI - utilizar tributos com efeito de confisco;

XII - estabelecer limitagdes ao tréfego de pessoas ou bens por meio de tributo, ressalvadas a cobranga do pedagio pela
utilizacéo de vias conservadas pelo poder publico;

XIII - instituir imposto sobre:

a) patrimdnio, renda ou servigos da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimdnio, renda ou servigos de partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das
instituicdes de educagao e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei Federal;



d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impresséo.
Paragrafo Unico- As vedagdes expressas nos incisos VIII, XIIl, serdo regulamentados em Lei Complementar.

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art.18- A administragdo publica direta e indireta dos Poderes do Municipio obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei,
assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

I - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressaltados as nomeagdes
para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao;

Il - 0 prazo de validade de concurso publico € de até dois anos prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele aprovado em concurso publico, de provas ou de
provas e titulos, deve ser convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargos e emprego, na carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comiss&o, a
serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribui¢des de direcéo, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico o direito a livre associagéo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei complementar federal;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de
sua admiss&o;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico;

X - a remuneragéo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 5° do art. 19, somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distin¢do de indices;

Xl - a remuneracgéo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da administragao direta, autarquica e
funcional, dos membros de qualquer dos poderes, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais ou
de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, do prefeito municipal;

XII - os vencimentos de cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xl - é vedada a vinculagéo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratoria para o efeito de remuneragéo de pessoal do
servigo publico, com excegéo do disposto no art. 19, § 6%

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor plblico ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concesséo de acréscimos ulteriores.

XV - os subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos s&o irredutivel, ressalvado o disposto nos
incisos Xl e XIll deste artigo, no artigo 19, § 5°, desta Lei Organica e nos artigos 150, I, 153, Ill, e 153, § 2°, I, da Constitui¢ao
Federal

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horérios, observado
em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;
¢) a de dois cargos privativos de médico;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico
Municipal;

XVIII - a administragdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo dentro de suas areas de competéncia jurisdicdo precedéncia
sobre os demais setores administrativos na forma da lei;

XIX - somente por Lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a Instituicdo de Empresas Publicas, de sociedades de
economia mista, e de fundagao, cabendo a Lei Complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacao;

XX - depende de autorizag&o legislativa, em cada caso, a criagdo de subsididrias das entidades mencionadas no inciso anterior,
assim como a participagao de qualquer delas em empresa privada;



XXI - ressalvados os casos especificos na legislagao, as obras, os servigos , compras e alienagdes serdo contratadas mediante
processo de licitagao publica que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam
obrigagdes de pagamento , mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, exigindo-se a qualificagéo técnica e
economia indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

§1°- A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgéos publicos devera ter carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, dele ndo podendo constar normas, simbolos ou imagens que caracterizam promogéo
pessoal de autoridade ou de servidores publicos;

§2°- A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Ill deste artigo implicara a nulidade do ato e a punigdo da autoridade
responsavel nos termos da lei.

§3°- A Lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administracdo publica direta e indireta, regulando
especialmente:

| - as reclamagdes relativas a prestagéo dos servigos publicos em geral asseguradas a manutengéo de servigos de atendimento
ao usuario e avaliagdo periodica, externa e interna, da qualidade dos servigos;

Il - o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de Governo, observando o disposto no Art. 5°,
X e XXXIlI, da Constituigdo Federal;

Il - a disciplina da representagdo, contra o exercicio negligente ou abusivo, de cargo, emprego ou fungdo na administragao
publica.

§4°- Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséo dos direitos politicos, a perda da fungdo publica, a
indisponibilidade dos bens e o ressarcimento do erario , na forma e gradagdo previstas em lei, sem prejuizo de agao penal
cabivel.

§5°-  Os prazos de prescrigdo para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario,
ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento, s&o os estabelecidos em lei federal.

§6°-  As pessoas juridicas de direito publico responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso ao responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§7°- A Lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo o emprego da administragéo direta e indireta que
possibilite 0 acesso a informagdes privilegiada.

§8°- A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos drgdos e entidades da administragdo direta e indireta podera ser
ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o Poder Publico, desde que autorizado pelo Poder
Legislativo, que tenha por objeto a fixagcdo de metas de desempenho para o érgéo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - 0 prazo de durag&o do contrato;
Il - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos, obrigacdes e responsabilidade dos dirigentes;
Il - a remuneragéo do pessoal.

§9° - O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia mista, e suas subsidiarias, que
receberem recursos do Municipio para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

SEGAO I
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art.19- O Municipio instituira conselho de politica de administracdo e remuneragao de pessoal, integrado por servidores
designados pelos respectivos Poderes.

§1°- Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no artigo 7°, IV, VII, VIII, IX, X, XIll, XV, XVI, XVII,
XVIIIL, XIX, XX, XXII, e XXX, da Constituicio Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admiss&o quando a
natureza do cargo o exigir.

§2°- A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratdrio observara;
[ - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;

Il- 0s requisitos para a investidura;
Il- as peculiaridades dos cargos.



§3°- O Municipio mantera escola de governo para a formagao e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a
participagdo nos cursos um dos requisitos para a promogdo na carreira, facultada, para isso, a celebragéo de convénios ou
contratos com outros municipios, com a Unido ou com o Estado.

§4° - O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios Municipais serdo remunerados exclusivamente por
subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional abono, prémio, verba de
representacao ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, disposto no art. 18, incisos Xl e XIII.

§ 5°- Lei especifica podera estabelecer a relagdo entre a maior e a menor remuneragéo dos servidores publicos, obedecido,
em qualquer caso, o disposto no art. 95, incisos VI e IX.

§6°- Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente, entre o primeiro e o vigésimo dia do més de dezembro, os
valores do subsidio e da remuneragéo dos cargos e empregos publicos.

§7°- Lei especifica disciplinaré a aplicagéo de recursos orgamentarios provenientes da economia com despesas correntes em
cada 6rgéo, autarquia e fundagéo, para aplicagéo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento
e desenvolvimento, modernizag&o, reaparelhamento e racionalizagdo do servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou
prémio de produtividade.

§8°- Aremuneragdo dos servidores publicos organizados em carreira podera ser fixada nos termos do § 4°, deste artigo."
Art. 20- O servidor sera aposentado :

| - por invalidez permanente, sendo que os proventos integrais, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenca grave, contagiosa ou incuravel , especificadas em lei, € proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de servigo;

Il - voluntariamente;

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem e aos trinta anos se mulher, com proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se professor, e vinte e cinco anos, se professora, com
proventos integrais;

c) aos trinta anos de servigo, se homem e aos vinte e cinco se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem e aos sessenta, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
Servico.

§ 1°- A lei podera estabelecer excecgdes ao disposto no inciso Ill, "a" e "c", no caso de exercicio de atividades consideradas
penosas, insalubres ou perigosas.

§ 2°- Alei dispora sobre aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 3° - O tempo de servigo publico federal, estadual e municipal sera computado integralmente para os efeitos de aposentadoria
e disponibilidade.

§ 4° - Aplica-se aos servidores publicos o disposto no § 2° do artigo 202 da Constituigdo Federal.

§ 5° - Os proventos da aposentadoria serdo revisto, na mesma propor¢do e na mesma data sempre que se modificarem a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficio ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividades, inclusive quando decorrente da transformagéo ou reclassificagdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 6° - O beneficio da pensédo por morte correspondera a totalidade de vencimentos ou
proventos dos servidores falecidos, até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 21- Sao estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude
de concurso publico.

§ 1°- O servidor publico estavel s6 perdera o seu cargo:

| - em virtude de presenca judicial transitada em julgado;
Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;



Il - mediante procedimento de avaliagio periddica de desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdo ao servidor estavel, sera ele reintegrado, e o atual ocupante da vaga, se
estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragao proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em disponibilidade, com remuneragéo
proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condicdo para a aquisigdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por comisséo
instituida para essa finalidade."

Art. 22 - O servidor publico em exercicio de mandato aplicaram-se as disposigdes do art. 38 da Constituigao Federal.
§ 1° - Fica vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa :

a) do servidor eleito para o cargo de diregao e comissdes internas de prevengéo de acidentes, desde o registro de sua
candidatura até um ano apés o final de seu mandato;

b) de servidora gestante, desde a confirmag&o da gravidez até cinco meses apds o parto.

§ 2° - Os servidores municipais que na data da promulgacéo da Constituicio Federal, haja completado cinco anos de servigos
prestados ao Municipio, de forma continuada, serdo considerados estaveis.

§ 3° - O tempo de servigo dos servidores referido no § 2° sera contado como titulo quando se submeterem a concurso para fins
de efetivagédo, na forma da lei.

§ 4° - O disposto no § 3° n&o se aplica aos ocupantes de cargos, fungdes e empregos de confianga ou em comisséo, nem aos
que a lei declare de livre exoneragéo, cujo tempo de servico ndo sera computado para os fins do "caput" deste paragrafo,
exceto de se tratar de servidor

§ 5° - Sera concedida licenca remunerada de um dia ao doador de sangue voluntario.

§ 6° - Seréd concedida licenga especial remunerada de seis meses, ap6s dez anos de efetivo servigo, regulamentada em lei.

Art.23- Todo Servidor Publico Municipal, tera que fixar residéncia neste Municipio.

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

_ SEGAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art.24 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal.
Paragrafo Unico- Cada legislatura tem a duragdo de quatro anos, correspondendo cada ano a uma legislativa.

Art.25- A Camara Municipal compde-se de Vereadores eleitos pelo sistema proporcional, como representante do povo, com
mandato de Vereador, na forma da lei federal.

§1°- Séo condigdes de elegibilidade para o exercicio de mandato de Vereador na forma de lei federal:

| - anacionalidade brasileira;

Il - o pleno exercicio dos direitos coletivos;
Il - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscri¢éo;
V - afiliagao partidaria;

VI - a idade minima de dezoito anos;

VIl - ser alfabetizado.



§ 2°- O numero de Vereadores sera fixado pela Justiga Eleitoral, tendo em vista a populagdo do Municipio, observado aos
limites estabelecidos no artigo 29, inciso IV, da constituicdo federal.

Art. 26 - A Camara Municipal reunir-se-a anual e ordinariamente, na sede do municipio, de 15 de fevereiro & 30 de junho, de 1°
de agosto a 15 de dezembro.

§ 1°- As reunides inaugurada de cada sessao legislativa, marcadas para as datas que lhe corresponda, prevista no paragrafo
anterior, serao transferidas para o primeiro dia Util subseqiiente, quando coincidir com sabados, domingos e feriados.

§ 2° - A convocacdo da Camara é feito no periodo e nos termos, no "caput" deste artigo, correspondente a sesséo legislativa
ordinaria.

§ 3°- A convocagdo extraordinaria da Camara dar-se-a:

| - pelo Prefeito, quando este entender necessario;

Il - pelo Presidente da Camara para o compromisso € a posse do Prefeito e do Vice-Prefeito;

Il - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros desta, em casos de urgéncia ou interesse publico
relevante;

IV - pela Comissao representativa da Camara, conforme previsto no artigo 30 desta Lei Organica;

§ 4° - Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberaré sobre a matéria para a qual foi convocada,
vedado o pagamento de parcela indenizatéria em valor superior ao do subsidio mensal.

Art. 27- As deliberagtes da Camara serdo tomadas pela maioria de votos, presentes a maioria de seus membros, salvo
disposicdo em contrario prevista na Constituicdo Federal e nesta Lei Orgénica.

Art. 28- A sessao legislativa ordinaria ndo sera interrompida sem a liberag&o sobre o projeto de lei orgamentéria.

Art. 29- A sessdes da Camara realizar-se-a em recinto destinado ao seu funcionamento, observado o disposto no artigo 32,
inciso XII, desta Lei Organica.

§ 1°- O horério das sessdes ordinarias e extraordinarias da Camara Municipal é o estabelecido em seu Regimento Interno.
§ 2° - Poderao ser realizadas sessdes solenes fora do recinto da Camara.

Art. 30-  As sessdes serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario de 2/3 ( dois tergos), dos Vereadores adotada em razéo
de motiva relevante.

Art. 31-  As sessdes somente serdo abertas com a presenga de, no minimo de 1/3 ( um tergo), dos membros da Camara.

Paragrafo Unico- Considerar-se-a presente & sessdo o Vereador que assinar o livro de presenga até o inicio de Ordem do Dia,
participar dos trabalhos do Plenario e das votagdes.

_SEGAO I
DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 32-  Cabe na Cémara Municipal, com a san¢&o do prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia do Municipio,
especialmente sobre:

| - tributos municipais, arrecadagao e dispéndio de suas rendas;

Il - isencéo e anistia em matéria tributaria bem como a remisséao de dividas;

Il - orgamento anual, plano plurianual e a autorizagéo para abertura de crédito suplementares e especiais;

IV - operagéo de créditos, auxilios e subvengao;

V - concessdo administrativas de uso dos bens municipais;

VI - concessao, permissao e autorizagao dos servigos publicos;

VIl - alienagéo de bens publicos;

VIII - aquisi¢do de bens iméveis, salvo quando se tratar de doago sem encargos;

IX - organiza¢do administrativa municipal, criagdo, transformagéo e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicos, bem a
fixagéo dos respectivos vencimentos;



X - criagdo e estruturagdo de secretarias municipais e demais 6rgéos da administragdo publica, bem assim e definicdo das
respectivas atribuicdes;

Xl - aprovagéo do Plano Diretor e demais Planos e Programa de governo;

XII - autorizagdo para assinatura de convénios de qualquer natureza com outros municipios ou com entidades publicas ou
privadas;

XIII - delimitag&o do perimetro urbano;

XIV - transferéncia temporéria da sede do governo municipal;

XV - autorizagédo para mudancga de denominagéo de préprios, vias € logradouros publicos;

XVI - normas urbanisticas, particularmente as relativas e zoneamento e loteamento.

XVII - fixar, por lei de sua iniciativa, o subsidio dos Vereadores, na razéo de, no maximo, setenta e cinco por cento daquele
estabelecido, em espécie, para os Deputados Estaduais, observado o que dispdem os arts. 19, § 5°, 26, § 4° desta Lei Orgénica
e 150, Il, 153, lll, e 153, § 2°, |, da Constituicdo Federal;

XVIII - fixar, por lei de sua iniciativa, os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, observado o que
dispdem os arts. 18, XIlI, 19, § 5°, desta Lei Organica e 150, II, 153, lIl, e 153, § 2°, I; da Constitui¢do Federal.

Art.33-  E de competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| - eleger os membros de sua Mesa Diretora;

Il - elaborar o0 Regimento Interno;

Il - organizar os servigos administrativos internos e prover os cargos respectivos;

IV - propor a criagéo ou a extingdo de cargos dos servicos administrativos internos e a fixagao dos respectivos vencimentos;

V - conceder licenga ao Prefeito, Vice- Prefeito e aos Vereadores;

VI - exercer a fiscalizag8o contabil, financeira e orgamentéria do Municipio, mediante controle externo e sistemas de controle
interno do Poder Executivo;

VII - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de 60
( sessenta ) dias do seu recebimento, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 ( dois tercos) dos membros da Camara;

b) decorrido o prazo de 60 ( sessenta ) dias, sem deliberagéo pela Camara, as contas serdo consideradas aprovadas ou
rejeitadas, de acordo com a conclusao do parecer do Tribunal de Contas;

¢) no decurso do prazo previsto na alinea anterior, as contas do Prefeito, ficardo a disposigao de qualquer cidaddo contribuinte
do Municipio, para exame e aprecia¢&o, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos desta lei;

d) rejeitadas as contas, seréo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério Publico para os fins de direito;

VIII - decretar a perda do mandato do prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados na Constituicdo Federal, nesta Lei
Organica e na legislagao federal aplicavel;

IX - autorizar a realizagdo de empréstimo ou de crédito interno ou externo de qualquer natureza, de interesse do Municipio;

X - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de Comiss&o Especial, quando ndo apresentada a Camara, dentro de 60
( sessenta ) dias apds a abertura de sesséo legislativa;

XI - aprovar convénios, acordo, ou qualquer outro instrumento celebrado pelo Municipio com a Unido, o Estado, outra pessoa
juridica de direito publico interno, de direito privado, instituicdes estrangeiras ou multinacionais, quando se trata de matéria
assistencial, educacional, cultural ou técnica;

Xl - estabelecer ou mudar temporariamente o local de suas reunides;

XIII - convocar o Prefeito, Secretario do Municipio ou autoridade equivalente para prestar esclarecimento, aprazando dia e hora
para o comparecimento, importando a auséncia sem justificagdo adequada crime de responsabilidade, punivel na forma da
legislagao federal;

XIV - encaminhar pedidos escritos de informagao ao secretario do Municipio ou autoridade equivalente importando crime de
responsabilidade a recusa ou ndo comparecimento, no prazo de quinze dias, bem como a prestacdo de informagdes falsas;

XV - ouvir Secretarios do Municipio ou autoridade equivalente quando, por sua iniciativa e mediante atendimentos prévios com
a Mesa comparecerem & Camara Municipal para expor assuntos de relevancia de Secretaria ou de érgao da administracdo de
que forem ftitulares;

XVI - deliberar o atendimento e a suspensao das reunides,

XVII - criar comissao Parlamentar de inquérito sobre o fato determinado e prazo certo, mediante requerimento de 1/3 ( um tergo)
de sues membros;

XVIII - conceder titulo de cidaddo honorario ou conferir homenagem a pessoa que, reconhecidamente, tenham prestados
relevantes servicos ao Municipio ou nele se tenham destacado pela atuagéo na vida publica ou particular, mediante proposta
pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal;

XIX - solicitar a intervengao do Estado no Municipio;

XX - julgar o Prefeito, o Vice-prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em lei federal;

XXI - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo incluidos os da administrag&o indireta;



Art. 34- Ao término de cada sessé&o legislativa a Camara elegerd, entre seus membros, em votagao secreta, uma Comisséo
Representativa, cuja composicao reproduzira, tanto quanto possivel, a proporcionalidade de representagao partidaria ou dos
blocos parlamentares da Casa, que funcionard nos interregnos das sessdes legislativas ordinarias, com as seguintes
atribuigdes:

| - reunir-se ordinariamente uma vez por semana, extraordinariamente , sempre que convocada pelo Presidente;
Il - zelar pela observancia da lei Orgénica e dos direitos e garantias individuais;

Il - zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

IV - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio por mais de quinze dias;

V - convocar extraordinariamente a Camara em caso de urgéncia ou interesse publico relevante.

§1° - A Comiss&o Representativa é constituida por nimero impar de Vereadores.

§ 2° - A Comissédo Representativa deve apresentar relatdrio dos trabalhos por ela realizados, quando do reinicio do periodo de
funcionamento ordinario da Camara.

SEGAO
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 35 - Compete privativamente a Camara Municipal legislar sobre assunto de seu peculiar interesse, organizando
Comissdes Ordinarias e Especiais.

§ 1° - As Comissdes Ordinarias teréo atribuicbes normalizadas pelo Regime Interno da Camara Municipal, a ser elaborado ap6s
a promulgagdo desta Lei Organica e serdo formadas as seguintes comissdes:

| - COMISSAO DE JUSTIGA - apreciara sobre a constitucionalidade e legalidade da matéria e, exclusivamente, emitir parecer a
respeito do veto;

Il - COMISSAO DE MERITO - pronunciar-se-a sobre o interesse piblico da matéria;

Il - COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO E FISCALIZAGAO - cuidara da parte financeira em geral;

IV - COMISSAO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS E PLANEJAMENTO - compete emitir parecer e fiscalizar todos os
assuntos atinentes a realizagdo de obras em geral.

§2° - O Legislativo Municipal terd uma Comissao Especial denominada Comissdo Permanente de Fiscalizagéo e tera efeito
imediatamente apds a promulgagéo da Lei Organica Municipal.

| - a Comissdo Permanente de Fiscalizagao tera livre acesso a todos os atos do Executivo Municipal, qualquer fase do projeto,
planejamento ou execucao de obras, servigos, concessdes ou convénios desenvolvidos pelo Executivo Municipal;

Il - a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo sera composta de 1 (um) Vereador de cada partido com assento na Cémara,
sempre respeitando-se o direito de minoria, cuja chapa deve ser apresentada a Mesa Diretora da Camara Municipal, para ser
discutida e votada em Plenario.

SECAO IV
DOS VEREADORES

Art. 36- Os vereadores séo inviolaveis, no exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio, por suas opinides,
palavras e voto.

§ 1°- Os vereadores serdo submetidos a julgamento perante o Tribunal de Justica.

§ 2°- Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em raz&o do exercicio do
mandato, nem sobre pessoas que lhes confiaram ou deles receberam informagoes.

Art.37-  E vedado ao Vereador:
| - desde a expedigéo do Diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio com suas autarquias, fundagdes, empresas publica, sociedades de economia
mista ou com empresa concessionarias de servigo publico, salvo quando o contrato obedecer clausulas uniformes;

b) aceitar cargo, emprego ou fungéo, no &mbito da administragéo publica direta ou indireta municipal, salvo mediante aprovagéo
e concurso publico e observados os dispostos no artigo 22 desta Lei Orgénica;

Il desde a posse:



a) ocupar cargo, fungdo ou emprego, na administragdo publica direta ou indireta, de que seja exonerado "ad-natun”, salvo o
cargo de Secretario Municipal ou Diretor equivalente;

b exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c) ser proprietario, controlador ou diretor da empresa que goza de favor decorrente de contrato com pessoas juridica ou de
direito publico do Municipio, ou nela exercer a fun¢éo remunerada;

d) patrocinar causa justa ao Municipio em que seja interessa qualquer das entidades a que se refere a alinea "a" do inciso |.

Art.38 -  Perdera o mandato o Vereador:

| - Quem infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou atentatério as instituigdes vigentes;

Il - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupgéo ou de improbidade administrativa;

IV - que deixa de comparecer, em cada sessao legislativa anual, a terga parte das sessdes ordinarias da cdmara, salvo doenga
comprovada, licenga ou misséo autorizada pela edilidade;

V - que fixar residéncia fora do Municipio;

VI - que perde ou tiver suspensos os direitos politicos.

§ 1° - Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipal, considerar-se-a incompativel com o decoro
parlamentar, 0 abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepcao de vantagens ilicitas ou imorais.

§ 2° - Nos casos dos incisos | e Il a perda do mandato sera declarada pela Camara Municipal por voto secreto e maioria
absoluta, mediante provocagao da Mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3°- Nos casos previstos nos incisos Il e IV a perda sera declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocagao
de qualquer de seus membros ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 39- O Vereador podera licenciar-se:

| - por motivo de doenga;

Il - para tratar, sem remuneragao, de interesse particular desde que o afastamento n&o ultrapasse 120 (cento e vinte) dias por
sesséo legislativa;

Il - para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse do Municipio.

§ 1° - Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador investido no cargo de Secretario
Municipal ou Diretor de 6rgéo da administragéo publica direta ou indireta do Municipio, conforme previsto no artigo 32 inciso I,
alinea "a" desta Lei Orgénica;

§ 2°- Ao Vereador licenciado nos termos do inciso I, a Camara podera determinar o pagamento, no valor que estabelecer e na
forma que especificar, de auxilio doenga.

§ 3° - O auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fixado no curso da legislatura e ndo computado para o efeito de
calculo da remuneragao dos Vereadores.

§ 4° - Alicenga para fratar de interesses particular nao sera inferior a trinta dias e o Vereador ndo podera reassumir o exercicio
do mandato antes do término da licenga.

§ 5° Independentemente de requerimento, considerar-se-a como licenga 0 ndo comparecimento as reunides, do Vereador
privado, temporariamente, de sua liberdade, em virtude de processo criminal em curso.

§6°- Na hipétese do § 1°, 0 Vereador poderéa optar pela remuneragdo de seu mandato.
Art. 40- Dar-se-a convocagéo do suplente de Vereador nos casos de vaga ou licenga, superior a 30 (trinta) dias.

§ 1°- O suplente convocado devera tomar posse no prazo de quinze dias, contados da data da convocagao, salvo justo motivo
aceito pela Camara, quando se prorrogara o prazo.

§ 2° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior néo for preenchida, calcular-se-a o quorum em fungéo dos
Vereadores remanescentes.
SECAO V
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA



Art. 41- A Camara reunir-se-a em sessdes preparatorias, a partir de 1° de janeiro, no primeiro ano de legislatura, para a posse
de seus membros e a eleigdo da Mesa.

§ 1°- A posse ocorrera em sessdo solene que se realizara independentemente de nimero, sob a presidéncia do Vereador mais
idoso entre os presentes.

§ 2° - O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no paragrafo anterior devera fazé-lo dentro do prazo de quinze dias
no inicio do funcionamento ordinario da Camara, sob pena de perda de mandato, salvo 0 motivo justo, aceito pela maioria dos
membros da Camara.

§ 3° - Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-a sob a Presidéncia do mais idoso dentre os presentes, e, havendo
maioria absoluta dos membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que serdo automaticamente empossados.

§ 4° - Inexistindo nimero legal, o Vereador mais idoso entre os presentes, permanecera na presidéncia e convocara sessoes
didrias até que seja eleita a Mesa.

§ 5° - A eleicdo da Mesa da Camara, para que no segundo biénio, far-se-a no dia 15 de dezembro do segundo ano de cada
legislatura, considerando-se automaticamente empossados os eleitos a partir de 1° ( primeiro ) de janeiro do ano subseqUente,
com a transmissao do cargo ocorrendo no primeiro dia util.

Art.42- O mandato da Mesa é de dois anos, vedada a recondi¢&o para 0 mesmo cargo na elei¢do imediatamente subseqiente.

Art.43- A Mesa Diretora da Camara Municipal sera composta de um Presidente, Um Vice-Presidente, Um Primeiro e Um
Segundo Secretarios, eleitos por voto secreto para um mandato de dois anos, competindo-lhe privativamente a iniciativa das
leis referidas nos incisos XVIl e XVIII, do artigo 32, desta Lei Organica.

Paragrafo Unico - As demais competéncias e atribuices dos membros da Mesa Diretora serdo definidos no Regimento Interno
da Camara Municipal.

Art. 44 - A Camara tera Comissdes Permanentes e Especiais.
§ 1% As Comissdes Permanentes, em razdo de matéria de sua competéncia, cabe:

| - discutir e votar o Projeto de Lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a competéncia do Plenario, salvo se houver
recurso de 1/3 (um tergo) dos membros da Camara;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - convocar os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes, para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas
atribuigdes;

IV - receber peticbes, reclamacdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou
entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer cidadao ou autoridade;

VI - exercer, no &mbito de sua competéncia, a fiscalizagdo dos atos do Executivo e da Administragao Indireta.

§2° - As Comissdes Especiais, criadas por deliberagdo do Plenario, serdo destinadas ao estudo de assuntos especificos e a
representacdo da Camara em Congresso, em solenidade ou outros atos publicos.

§3° - Na formagdo das ComissBes, assegurar-se-a tanto quanto possivel, a representagdo proporcional dos partidos ou dos
blocos parlamentares que participem da Camara.

§4° - As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigagao proprio das autoridades judiciais, além de
outros previstos no Regimento Interno da Casa, serdo criadas pela Camara Municipal mediante requerimento de 1/3 ( um tergo)
de seus membros, para a apuragdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico, para que promulgue a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art.45- A maioria, a minoria, as representagdes partidarias, mesmo com apenas um membro, e 0s blocos parlamentares terao
Lider e, quando for o caso, Vice-Lider.

§1° - Alindicag&o dos Lideres seré feita em documento subscrito pelos membros das reparticdes majoritarias, minoritaria, blocos
parlamentares ou partidos politicos, a Mesa, nas vinte e quatro horas que se seguirem & instalagdo de primeiro periodo
legislativo anual.



§2° - Os Lideres indicardo os respectivos Vice-Lideres, se for o caso, dando conhecimento a Mesa da Cémara dessa
designagao.

Art.46- Além de outras atribuigdes previstas no Regimento Interno, os Lideres indicardo os representantes partidarios nas
Comissdes da Camara.

Paragrafo Unico - Ausente ou impedido o Lider, suas atribuigdes serdo exercidas pelo Vice-Lider.

Art.47- A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica, compete elaborar o seu Regimento Interno, dispondo
sobre a organizagao politica, cargos, servigos, e especialmente sobre:

| - sua instalag@o e funcionamento;

Il - posse de seus Membros;

Il - eleicio da Mesa, sua composigao e suas atribuicdes;
IV - periodicidade das reunides;

V - comissdes;

VI - sessoes;

VIl - deliberagbes;

VIII - todo e qualquer assunto de sua administragao interna.

Art.48- A Mesa, dentre outras atribuicdes, compete:

| - tomar todas as medidas necessérias a regularizagéo dos trabalhos legislativo;

II - propor projetos que criem ou extingam cargos no servigo da Camara e fixem os respectivos vencimentos;

Il - apresentar Projeto de lei propondo sobre abertura de créditos suplementares ou especiais, através do aproveitamento total
ou parcial das consignagdes orgamentérias da Camara;

IV - promulgar as emendas & Lei Organica Municipal;

V - representar, junto ao Executivo, sobre necessidades de economia interna;

VI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 49 - Dentre outras atribuigdes, compete ao Presidente da Camara:

| - representar a Camara em juizo ou fora dele;

I1 - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

Il - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as Resolugdes e Decretos Legislativos;

V - promulgar as leis com sang&o tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario, desde que n&o aceita esta deciséo, em
tempo habil pelo Prefeito;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as Resolugdes, Decretos Legislativos e as Leis que vier a promulgar;

VII - autorizar as despesas da Camara;

VIII - representar por decisao da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

IX - solicitar, por deciséo da maioria absoluta da Cémara, interven¢do no Municipio, nos casos admitidos pela Constituico
Federal e pela Constituicdo Estadual;

X - encaminhar, para parecer prévio, a prestagdo de contas do Municipio ao Tribunal de Contas ou 6rgé&o a que for atribuida tal
competéncia.

SECAO VI
PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 50- Processo Legislativo Municipal compreende a elaboragao de:

| - emenda a Lei Organica Municipal;
Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - resolugdes;

VI - decretos legislativos.

Art. 51- A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante a proposta de :

[ - 1/3 ( um tergo), no minimo, dos membros da Camara Municipal;



Il - do Prefeito Municipal;
Il - subscrigao de trés por cento no minimo, dos eleitores do Municipio.

§ 1°- A proposta sera votada em dois turnos, com intersticio de dez dias, e aprovado por dois tergos dos membros da Camara
Municipal.

§ 2° - A emenda 4 Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da Camara com respectivo nimero de ordem.
§ 3°- A Lei Organica Municipal ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou intervengao no Municipio.

Art. 52- A iniciativa das Leis complementares e ordinarias cabe a qualquer vereador, Comissdo Permanente da Camara, ao
Prefeito ou aos cidaddos que a exercerdo sob a forma de mogéo articulada, subscrita, no minimo por cinco por cento, do total
de numero de eleitores do Municipio.

Art. 53- As leis complementares serdo aprovadas se obtiverem a maioria absoluta dos votos dos membros da Camara
Municipal, observados os demais termos da votacéo das leis ordinarias.

Paragrafo Unico - Seréo leis complementares, dentre outras previstas nesta Lei Organica.:

| - Cédigo Tributario do Municipio;

I - Cédigo de Obras;

Il - Cédigo de Posturas;

IV - Lei instituidora do Regime Juridico unico dos Servidores Municipais;
V - Lei Organica instituidora da Guarda Municipal;

VI - Lei de criagdo de cargos, fungdes ou empresas publicas;

VII - lei que institui o Plano Diretor do Municipio.

Art. 54- Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criacdo, transformacdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta ou autarquica, ou
aumento de sua remunerag&o, ressalvado o disposto nos arts 32, XVlll e 33, IV;

Il - Servidores Publicos do Poder Executivo, da administragdo indireta, e autarquias, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria.

Art. 55- E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara, a iniciativa das leis que disponham sobre :

| - autorizagéo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do aproveitamento total ou parcial da consignagéo
orgamentaria da Camara;

Il - organizagdo dos servigos administrativos da Camara, criagdo, transformagao ou extingdo de seus cargos, empregos €
fungdes e fixagdo da respectiva remuneragao.

Paragrafo Unico - Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara néo serdo admitidas emendas que aumentem as
despesas previstas, ressalvado o disposto na parte final do inciso Il deste artigo, se assinada pela metade dos Vereadores.

Art. 56- O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagéo de Projetos de sua iniciativa.

§ 1° - Solicitada a urgéncia & Cadmara devera se manifestar em até quarenta e cinco dias, sobre a proposigéo incluida na Ordem
do Dia sobrestando-se sobre as demais proposi¢des, para que se ultime a votag&o.

§ 2° - Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, sem deliberagdo da Camara, sera a proposi¢éo incluida na Ordem do
Dia sobrestando-se as demais proposi¢des para que se ultime a votagao.

§ 3° - O prazo do paragrafo 1° (primeiro) ndo corre no periodo do recesso da Camara nem se aplica aos Projetos de Lei
Complementar.

Art. 57- Aprovado o Projeto de Lei, sera este enviado ao Prefeito, que aquiescendo, o sancionara.

§ 1° - O Prefeito, considerando o Projeto no todo ou em parte, inconstitucional ou contrério ao interesse publico. veta-lo-a total
ou parcialmente no prazo de quinze dias Uteis, contados da data do recebimento.

§ 2° - Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o siléncio do Prefeito, importara na sang&o.



§ 3°- O veto parcial abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 4° - A apreciacdo do veto, pelo Plenario da Camara, sera feito dentro de trinta dias a contar de seu recebimento, em uma sé
discuss&o e votagéo, com parecer ou sem ele, considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, sem
escrutinio secreto.

§ 5° - Rejeitado o veto, sera o Projeto enviado ao Prefeito para a promulgagéo.

§ 6° - Esgotado sem deliberagéo, o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera colocado na Ordem do Dia da Sess&o imediata,
sobrestadas as demais proposicdes, até a sua votagéo final, ressalvada as matérias de que trata o artigo 51 desta Lei Organica;

§ 7° - A ndo promulgacdo da Lei no prazo de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos dos § 2° e 5°, autoriza o
Presidente da Camara a fazé-lo em igual prazo.

Art. 58- As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar delegagdo a Cdmara Municipal.

§ 1° - Os atos de competéncia provativa da Camara, a matéria reservada a Lei Complementar, os planos plurianuais € o
orgamento, ndo seréo objetos de delegacéo.

§ 2° - A delegagéo ao Prefeito sera efetuada na forma de decreto legislativo, que especificara o seu contetdo e os termos de
seu exercicio.

§ 3° - O decreto legislativo podera determinar a apreciagéo do projeto pela Camara, que o fara em votag&o Unica, vedada a
apresentacdo de emendas.

Art. 59- Os Projetos de Resolugéo dispordo sobre matérias de interesse interno da Camara e os Projetos de decretos
Legislativos sobre os demais casos de sua competéncia privativa.

Paragrafo Unico - Nos casos de Projetos de Resolucdo e de Projeto de Decreto Legislativo, considerar-se-a incluida a
deliberagdo com a votagao final e elaboragéo da norma juridica, que sera promulgada pelo Presidente da Camara.

Art. 60- A matéria constante do Projeto de Lei rejeitado, somente podera ser objeto de novo Projeto, na mesma sesséo
legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

i SEGAO ViI ]
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Art. 61- A fiscalizagdo contébil, financeira, orgamentéria, operacional e patrimonial do Municipio serd exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo, e sistema de controle interno do Executivo, instituido em lei.

§ 1° - O controle externo da Camara sera exercido com auxilio do Tribunal de Contas do estado ou 6rgéo estadual a que for
atribuido essa incumbéncia, e compreendera a aprecia¢do das contas do Prefeito e da Mesa da Cémara, e acompanhamento
das atividades financeiras e orgamentérias, bem como o julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por
bens e valores publicos.

§ 2° - As contas do Prefeito e Camara Municipal, prestadas anualmente, serdo julgadas pela Camara dentro de sessenta dias
apds o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas ou 6rgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia,
considerando-se julgada nos termos das conclusdes desse parecer, se ndo houver deliberacdo dentro desse prazo.

§ 3° - Somente por decisdo de 2/3 (dois tergos)dos membros da Camara Municipal deixara de prevalecer o parecer do Tribunal
de Contas do Estado o 6rgao estadual incumbido dessa miss&o.

§ 4° - As contas do Municipio ficardo, no decurso do prazo previsto no § 2° deste artigo, a disposi¢éo de qualquer contribuinte
para exame e apreciagao, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

§ 5° - As contas relativas a aplicagdo de recursos transferidos pela Unido e Estado serdo prestadas na forma da legislagdo
federal e estadual em vigor, podendo o Municipio suplementa-las, sem prejuizo de sua inclusdo na prestacdo anual de contas.

Art. 62- O Executivo Municipal mantera o sistema de controle interno, a fim de:



| - criar condigbes indispensaveis para assegurar a eficacia ao controle externo e regularidade a realizagdo da receita e
despesa;

Il - acompanhar as execugdes de programas de trabalho e or¢gamento;

Il - avaliar os resultados alcangados pelos administradores;

IV - verificar a execugéo de contratos;

V - prestar contas mensalmente até 20 (vinte) dias do més subseqtiente & prestagéo de contas do més anterior, dentro dos
seguintes critérios:

a) demonstrativo de despesa por natureza de despesa e por natureza de programa;

b) relatério especifico para despesa de capital, especificando quais os setores e quanto foi gasto por setor, separando-se do
conjunto para detalhes;

c) relatério detalhado das contas do municipio, que ficara por sessenta dias a disposi¢do do contribuinte tanto no Legislativo
quanto no Executivo, a partir do quinto dia do més subseqiiente ao bimestre anterior, detalhando-se como se comportou a
arrecadagao, as aplicagdes e as despesas;

d) os balancetes mensais do Poder Executivo devem ser encaminhados a Camara Municipal até o dia 20 (vinte) do més
subseqiente ao qual se refere a prestagao de contas, acompanhado dos respectivos empenhos e notas de pagamentos, bem
como, cdpias dos extratos bancarios, copias das notas fiscais e recibos por prestagdes de servigos e recibados.

VI - o desenvolvimento dos programas, obras e servicos executados sera, caso ndo previsto com prioridade na Lei
Orgamentaria, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Plano Plurianual de Investimentos, obedecido eq(iitativamente ao desempenho
da arrecadagao do Municipio, ndo podendo adiantar programas, obras e servicos em detrimento de outros.

VII - remeter cdpia dos processos de Licitagdo a Camara Municipal, no prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a apuragéo
dos resultados.

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO

SEGAOI
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 63 - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais ou Diretores, com
atribuicdes equivalentes ou assemelhadas.

Paragrafo Unico - Aplica-se a elegibilidade do Prefeito e Vice-Prefeito o disposto no § 1° do artigo 25 desta Lei Organica no que
couber e a idade minima de vinte e um anos.

Art. 64- A eleigdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a simultaneamente com a de Vereadores, nos termos estabelecidos
no artigo 29, incisos | e Il da Constituicdo Federal.

§ 1°- A eleigdo do Prefeito, importara a do Vice-Prefeito, com ele registrado.

Art. 65- O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano subseqliente a eleigdo, em sessdo da Camara
Municipal, prestando compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as leis da Unido, do Estado e do
Municipio, promover o bem geral dos municipes e exercer o cargo sobre a inspiracdo da democracia, da legitimidade e da
legalidade.

Paragrafo Unico - Decorrido dez dias da data fixada para a posse, se o Prefeito ou Vice-Prefeito salvo motivo de forca maior
ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 66- Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a na vaga o Vice-Prefeito.
§ 1°- O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena de extingdo do mandato.

§ 2° - O Vice- Prefeito, além de outras atribuigbes que Ihe forem conferidas em lei, auxiliard o Prefeito, sempre que por
convocado para missdes especiais.

Art. 67- Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice- Prefeito, ou vacancia do cargo, assumira a administragdo municipal o
Presidente da Camara.

Paragrafo Unico - A recusa do Presidente da Camara, por qualquer motivo, a assumir o cargo de Prefeito, importara em
automética renuncia a funcéo de dirigente do Legislativo, ensejando assim a eleigdo de outro membro para ocupar, como
Presidente da Camara, chefia do Poder Executivo.



Art. 68- Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e Inexistindo o Vice-Prefeito, observar-se-a o seguinte:

| - ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos do mandato, dar-se-a eleicdo noventa dias ap6s sua abertura, cabendo aos
eleitos, complementar o periodo de seus antecessores;
Il - ocorrendo vacancia no Ultimo ano do mandato, assumira o Presidente da Camara, que completara o periodo.

Art. 69- O mandato do prefeito é de quatro anos, vedada a reeleigdo para o periodo seguinte, e tera inicio no dia 1° de janeiro
ao ano subseqiente ‘a sua eleicéo.

Art. 70- O Prefeito, e o Vice- Prefeito quando no exercicio do cargo, ndo poderéo sem licenga da Camara Municipal, ausentar-
se do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de perder o cargo ou mandato.

Paragrafo Unico- O Prefeito regularmente licenciado, tera direito a perceber a remuneragéo quando:

| - impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada;
I - em gozo de férias;
Il - a servigo ou em missao de representagao do Municipio.

Art. 71- O Prefeito gozara de férias anuais de trinta dias, sem prejuizo da remuneragéo, ficando a seu critério a época de
usufruir o descanso.

Art. 72- A remuneragéo do Prefeito sera estipulada na forma do inciso XXII, do artigo 33, desta Lei Organica.

SECAO I
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 73- Compete ao Prefeito, entre outras atribuicdes:

| - iniciar o processo legislativo, na forma e casos previstos nesta Lei Organica;

Il - representar o Municipio em juizo ou fora dele;

Il - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir os regulamentos para sua fiel execucao;

IV - vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara;

V - nomear e exonerar os Secretarios Municipais e os Diretores de drgdos da administragao publica direta e indireta;

VI - decretar, nos termos da lei, a desapropriagdo de imoveis ou méveis do dominio particular, por necessidade, utilidade
publica ou interesse social;

VII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VIII - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situa¢éo funcional do servidor;

IX - enviar a Camara projetos de lei relativos ao orgamento anual e ao plano plurianual do Municipio e das suas autarquias;

X - providenciar sobre a administragao dos bens do Municipio e sua alienag&o, na forma da lei;

Xl - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras do Municipio;

XlI - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XIII - conceder auxilios, prémios ou subvencdes nos limites das respectivas verbas or¢camentarias e do plano de distribuicio
prévia e anualmente aprovada pela Camarg;

XIV - providenciar sobre o incremento do ensino;

XV - estabelecer a diviséo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XVI - solicitar auxilio das autoridades policiais do Estado para a garantia do cumprimento dos seus atos;

XVII - solicitar, obrigatoriamente, autorizagdo @ Camara para ausentar-se do Municipio, por tempo superior a quinze dias;

XVIII - adotar providéncia para a conservagéo e salvaguarda do patriménio municipal;

XIX - publicar, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre, o relatério detalhado da execugéo orgamentaria;

XX - estimular a participagdo popular e estabelecer programas de incentivo para os fins previstos no artigo 14, inciso XIIl,
observando o disposto no titulo IV, desta Lei Organica;

XXI - assegurar as expedigbes de certiddes, quando requeridas nas repartigdes municipais, para defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes;

XXIl - apresentar ao Legislativo Municipal "Plano Diretor" da cidade, para devida apreciagdo, discussdo de emenda,
suplementagao ou complementagao;

a) o "Plano Diretor", que ird nortear os trabalhos do Executivo Municipal com instrumento basico e obrigatério da politica de
desenvolvimento e expans&o urbana, como definicdes dos servigos de infra-estrutura que séo os servigos basicos; definigdes
dos problemas ecoldgicos polui¢do urbana, adequada localizagdo das indUstrias poluidoras e outras; definicdes do zoneamento



da cidade no que tange as areas consideradas comerciais, industriais, locais de lazer e utilidade publica; definicdes das
condigbes minimas necessarias para a implantagao de edificagao residencial e industrial;

b) no "Plano Diretor", deve estar inserido a politica de combate a erosdo urbana, implantagdo de galerias de aguas pluviais e
esgoto; limpeza publica, urbanizagdo das ruas, avenidas e pragas publicas; adequado cadastramento urbano, saneamento
basico, extensdo e melhoramento basico, extenséo e melhoramento de agua e luz; incentivos a industria e comércio que aqui
venham implantar e aquelas aqui implantadas, levando-se em conta cada caso e as diretrizes, metas e planos de
industrializac&o;

c) tem o Poder Executivo Municipal, o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da promulgagao da Lei Organica Municipal,
para elaborar o que dispde o inciso XXII e seus paragrafos. Nao o fazendo, e decorrido o prazo, passa a ser iniciativa da
Camara Municipal, tal providéncia;

XXIII - elaborar o programa de investimento plurianual diretamente pelos érgéos municipais ou em coordenagdo com outras
entidades do governo;

XXIV - elaborar leis e regulamentos sobre 0 zoneamento, loteamento, edificacdes, posturas urbanas que oferecem a Prefeitura
parametro para fiscalizar o uso do solo, os servigos publicos e as atividades urbana;

XXV - fixar e fazer executar o horéario do funcionamento do comércio local.

Paragrafo Unico - Compete ainda ao Prefeito:

| - encaminhar & Camara até 15 de abril, a prestagéo de contas, bem como o balanco do exercicio findo;

I - encaminhar aos 6rgéos competentes o plano de aplicagéo e as prestacdes de contas exigidas por lei;

[II - fazer publicar os atos oficiais;

IV - prestar a Camara, dentro de quinze dias, as informagdes pela mesma solicitada;

V - prover os servigos e obras da administragéo publica;

VI - superintender a arrecadagéo dos tributos, bem como a guarda e aplicagdo da receita, autorizando as despesas e
pagamento das disponibilidades orgamentarias ou dos créditos votados pela Camarg;

VII - colocar a disposi¢do da Camara Municipal, até o dia 20(vinte) de cada més incurso, no valor equivalente a 1/12 ( um doze
avos ) de suas dotagOes orgamentarias, a parcela correspondente ao duodécimo;

VIII - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando impostas irregularmente;

IX - resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representagdes que Ihe forem dirigidas;

X - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis as vias e logradouros publicos, mediante denominag&o aprovada
pela Camara;

XI - convocar extraordinariamente a Camara Municipal quando interesse da administragao exigir;

XII - aprovar projetos de edificagao e planos de loteamento, arruamento e zoneamento urbano para fins urbanos;

XIII - apresentar anualmente @ Camara Municipal, relatério circunstanciado sobre o estado das obras e dos servigos municipais,
bem assim como o programa da administrac&o para o ano seguinte;

XIV - organizar o servigo interno das reparticdes criadas por lei, com observancia dos limites das dotagdes a elas destinadas;
XV - contrair empréstimos e realizar operagdes de créditos mediante prévia autorizagdo da Camara.

Art. 74- E vedada ao Prefeito assumir outro cargo ou fungdo, na administragdo piblica direta ou indireta, ressalvada a posse
em virtude de concurso publico e, observado o disposto no artigo 38, II, IV,V, da Constituico Federal e no artigo 18, desta Lei
Organica.

§ 1°- Ao Prefeito e Vice-Prefeito é vedado desempenhar fungéo a qualquer titulo, em empresa privada.

§ 2° - Alinfringéncia ao disposto neste artigo e em seu § 1°, implicara na perda do mandato.

Art. 75- O Prefeito podera delegar, por decreto, a seus auxiliares as fungdes administrativas previstas nos incisos IX, XXIV, do
artigo 73, desta Lei Organica.

Art. 76- As incompatibilidade declaradas no artigo 37 e seus incisos e letras, desta Lei Orgénica, estendem-se no que forem
aplicaveis, ao Prefeito e aos Secretarios Municipais ou autoridades equivalentes.

Art. 77- Os crimes de responsabilidade que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em decorrentes dele,
serao julgados perante ao Tribunal de Justica do Estado.

§ 1° - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que possa configurar infragdo penal comum ou
crime de responsabilidade, nomeara Comissdo Especial para apurar os fatos que, no prazo de trinta dias, deverdo ser
apreciados pelo Plenario.



§ 2° - Se o Plenario entender procedentes as acusagdes, determinara o envio a Procuradoria Geral da Justica para as
providéncias, sendo determinar o arquivamento, publicando as conclusdes de ambas decisdes.

§ 3° - Recebida a denuncia contra o Prefeito pelo Tribunal de Justica, a Cadmara decidira sobre a designagéo de Procurador
para assistente de acusacg&o.

§ 4° - O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes com o recebimento da dentncia pelo Tribunal de Justica, que cessara se, até
180 ( cento e oitenta ) dias, n&o tiver concluido o julgamento.

Art. 78- Séo infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela Camara Municipal e sancionadas com
cassagao do mandato:

| - impedir o funcionamento regular do Poder Legislativo;

Il - ndo repassar o duodécimo das dotagdes orcamentarias da Camara Municipal, previsto nesta Lei Orgénica;

I - impedir a atuagéo fiscalizatéria do Poder Legislativo;

IV - retardar a publicagdo ou deixar de publicar as leis e demais atos oficiais sujeitos a essa formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara Municipal, no devido tempo, o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Proposta
Orgamentaria;

VI - praticar com expressa disposi¢édo da lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na sua pratica;

VIl - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio sujeitos & Administragéo
Municipal;

VIII - proceder de modo incompativel com a dignidade e a decoro do cargo.

§ 1°- O processo de cassagdo do mandato do Prefeito pela Camara, por infragbes definidas no artigo acima, obedecera o
seguinte rito :

| - a denuncia escrita da infragdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a exposigao dos fatos e a indicagéo de provas. Se o
denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia ao substituto legal, para os atos do processo, e s6 votara se
necessario. Para completar o quorum do julgamento, sera convocado o Suplente, do Vereador impedido de votar, o qual ndo
podera integrar a Comiss&o Processante;

Il - de posse da denuncia, o Presidente da Camara, na primeira sess&o ordinaria, determinara sua leitura e consultara a Camara
sobre 0 seu recebimento. Decidido o recebimento pelo voto da maioria dos presentes, na mesma sessao sera constituida a
Comissao Processante, com trés Vereadores sorteados entre os desimpedidos, os quais elegerdo desde logo, o Presidente e o
Relator;

I - recebendo o processo, o Presidente da Comisséo indicara os trabalhos dentro de cinco dias, notificando o Denunciado com
a remessa da copia da denlncia e dos documentos que a instruirem, para que, no prazo de dez dias apresente a defesa prévia,
por escrito ou indique as provas que pretende produzir e arrole testemunhas, até o maximo de oito. Decorrido o prazo de
defesa, a Comissao Processante emitira o parecer em cinco dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da denuncia,
0 qual, neste caso, sera submetida ao Plenario. Se a Comisséo opinar pelo prosseguimento, o Presidente designara, desde de
logo, o inicio da instrugdo e determinara os atos e diligéncias que se fizerem necessarios, para o depoimento do Denunciado e
a inquiragdo das testemunhas;

IV - 0 denunciado devera ser intimado de todos os atos do Processo, pessoalmente ou na pessoa de seu Procurador, com a
antecedéncia minima de vinte e quatro horas, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como formular
perguntas e reperguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa;

V - concluida a instrugdo, sera aberta vista do Processo ao Denunciado, para razdes finais no prazo de cinco dias, pela
procedéncia ou improcedéncia da acusacao, e solicitard ao presidente da Camara a convocagéo de sessdo para julgamento. Na
sess&o do julgamento, o Processo sera lido, integralmente, e a seguir, os Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se
verbalmente, pelo tempo maximo de dez minutos cada um e, ao final, o denunciado ou seu Procurador tera o prazo maximo de
duas horas para produzir sua defesa oral;

VI - concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votagdes secretas quantas forem as infragdes articuladas na Denuncia.
Considerar-se-a definitivamente afastado do cargo o Denunciado que for declarado, pelo voto de 2/3 ( dois tercos ) pelo menos,
dos membros da Camara, incurso em qualquer das infragdes definidas no artigo acima. Concluido o julgamento, o Presidente
da Camara proclamara imediatamente o resultado e fara lavrar ata que consigne a votagao secreta sobre cada infragéo, e, se
houver condenagao expedira o competente Decreto Legislativo de cassa¢do do mandato do Prefeito;

VII - o Processo a que se refere este artigo, devera estar concluido dentro de 120 (cento e vinte) dias contados da data que se
efetivar a notificagéo inicial do Denunciado. Transcorrido 0 prazo sem julgamento o processo sera arquivado sem prejuizo de
nova Dendincia, ainda que sobre 0 mesmo fato.



§ 2° - Caso a Comissdo Processante opine pelo prosseguimento do processo, o Prefeito ficara suspenso de suas fungdes,
cessando o afastamento se o processo néo for julgado no prazo previsto do inciso VI, deste artigo.

Art. 79- Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito quando:

| - ocorrer falecimento, rentincia ou condenag&o por crime funcional ou eleitoral;

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo de dez dias;
Il - infringir as normas dos artigos 37 e 65, desta Lei Organica;

IV - perder ou tiver suspensos seus direitos politicos.

SEGAO Il
DOS AUXILIARES DIRETO DO PREFEITO

Art. 80- Sdo auxiliares diretos do Prefeito:

| - os Secretarios Municipais;
I - os Diretores de 6rgaos da administragéo publica direta.

Paragrafo Unico - Os cargos de livre nomeacéo e demisséo do Prefeito.

Art. 81- A lei municipal estabelecera as atribui¢des dos auxiliares diretos do Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e
responsabilidades.

Art. 82- Sao condigdes essenciais, para a investidura no cargo de Secretario ou Diretor;

| - ser brasileiro;
Il - estar no exercicio de seus direitos politicos;
Il - ser maior de vinte e um anos.

Art. 83- Além das atribui¢des fixadas em lei, compete ao Secretarios e Diretores:

| - subscrever os atos e regulamentos referente a seus 6rg&os;

Il - expedir instrugbes para a boa execugao das leis, decretos e regulamentos;

I - apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos realizados por suas secretarias ou 6rgaos ;

IV - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocado pela mesma, para prestagao de esclarecimentos oficiais.

§ 1°- Os decretos, atos e regulamentos referente aos servigos autdbnomos ou autérquicos, seréo referenciados pelo Secretarios
ou Diretor da administracéo.
§ 2° - Ainfringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justificar, importa crime de responsabilidade, nos termos da Lei Federal.

Art. 84- Os Secretéarios ou Diretores s&o solidariamente responsaveis com o Prefeito pelos atos que assinarem, ordenarem ou
praticarem.

Art. 85- Lei Municipal, de iniciativa do Prefeito, podera criar administragdo de bairros, subprefeitura nos distritos.
§ 1° - Aos administradores de bairros ou subprefeitura, como delegados do Poder Executivo, compete:

| - cumprir e fazer as leis, resolucdes, regulamentos e mediante instrugdes expedidas pelo Prefeito, os atos pela Camara e por
ele aprovados;

Il - atender as reclamagdes das partes e encaminha-las ao Prefeito, quando se tratar de matéria estranho as suas atribui¢des ou
quando for o caso;

I - indicar ao Prefeito as providéncias necessérias do Bairro ou Distrito;

IV - fiscalizar os servigos que lhe s&o afetos;

V - prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando for solicitado.

Art. 86- O Subprefeito, em caso de licenga ou impedimento, sera substituido por pessoa de livre escolha do Prefeito.

Art. 87- Os auxiliares diretos do Prefeito apresentaram declaragéo de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo,
que constara dos arquivos da Prefeitura.



_ TiTULO IV
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 88- A Administragdo Municipal, é constituida dos 6rgéos integrados na estrutura administrativa da Prefeitura e de
entidades dotadas de personalidade juridica propria.

§ 1° - Os 6rgéos da administrag8o direta se compde a estrutura administrativa da Prefeitura, se organizam e se coordenam
atendendo aos principios técnicos recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuicdes.

§ 2° - As entidades dotadas de personalidade juridica propria que compde a administragdo indireta do Municipio se classificam
em:

| - autarquia - o servigo autbnomo criado por lei, com personalidade juridica, patrimdnio e receita proprios, para executar
atividades da administragdo publica, que requeram para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e financeira
descentralizada;

Il - Sociedade de Economia Mista - a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, criado por lei para exploragao
de atividades econdmicas, sob a forma de sociedade andnima, cujas agdes com direito a voto pertengam, em sua maioria, ao
Municipio ou entidades da administragao indireta;

[l - Fundagdo Publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, criada em virtude de autorizagéo
legislativa, para o desenvolvimento de atividade que n&o exijam execucgdo por 6rgdo ou entidade de direito publico, com
autonomia administrativa, patriménio préprio, gerido pelos respectivos érgdos de diregéo, e funcionamento custeado por recurso
do Municipio e de outras fontes.

CAPITULO Il
DOS ATOS MUNICIPAIS

SECAO|
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 89 - A publicagéo das leis e atos municipais far-se-& no Diério Oficial, sem prejuizo da afixagdo dos mesmos na sede da
prefeitura ou da Camara Municipal, conforme o caso.

§ 1°- Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagao.

§ 2° - A publicag&o dos atos normativos, no Diério Oficial podera ser resumida.

Art. 90- O Prefeito fara publicar:

| - relatorio detalhado da execugao orgamentéria, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre;

Il - mensalmente, o balancete detalhado da receita e da despesa;

Il - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos recebido;

IV - anualmente, até quinze de margo pelo 6rgdo oficial do municipio as contas da administragdo , constituidas do balanco

financeiro, do balango patrimonial, do balango orgamentario e demonstrativo das variagées patrimoniais, em forma detalhada.

SEGAO Il
DOS LIVROS

Art. 91 - O Municipio mantera os livros que forem necessarios ao registro de seus servigos .

§ 1°- Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo Presidente da Camara Municipal, conforme o caso,
ou por funcionario designado para tal fim.

§ 2° - Os livros referidos neste artigo podem ser substituidos por fichas ou outro sistema, convenientemente autenticado.

SEGAO NI
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 92- Os atos administrativos de competéncia do Prefeito, devem ser expedidos com obediéncia as seguintes normas:



| - decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes, casos:

a) regulamentagao em lei;

b) instituicdo, modificagéo ou extingéo de atribui¢des ndo constantes na lei;

c) regulamentag&o interna dos érgdos que foram criados na administragdo municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por lei, assim como de créditos extraordinérios;
e) declaragéo de utilidade ou necessidade, para fins de desapropriagéo ou de serviddo administrativa;

f) aprovagéo de regulamento ou regimento das entidades que compde a administragdo municipal;

g) permiss&o de uso dos bens municipais;

h) medidas executérias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

i) normas de efeito externos n&o privativos da lei;

j) fixacdo e alteragao de pregos;

Il - Portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeitos individuais;

b) lotagdo e relotagdo nos quadros de pessoal;

¢) abertura de sindicancia e processo administrativo, aplicagdo de penalidade e demais atos individuais de efeitos internos;
d) outros casos determinados em lei ou decreto;

Il - Contrato, nos seguintes casos:

a) admiss&o de servidores para servicos de carater temporario nos termos desta lei;
b) execugao de obras e servigos municipais, nos termos da lei.

Paragrafo Unico - Os atos constantes dos itens Il e Il deste artigo poderéo ser delegados.

SEGAO IV
DAS PROIBIGOES

Art. 93- O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os Servidores Municipais, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles
por matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, até 2° grau, ndo poderao contratar com o Municipio.

Paragrafo Unico - N&o se incluem nestas proibigdes os contratos cujas clausulas e condicdes sejam uniformes para todos os
interessados.

Art. 94- A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social, como estabelecido em lei federal, ndo podera
contratar com o Poder Publico Municipal, nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

SECAO V.
DAS CERTIDOES

Art. 95- A Prefeitura e a Camara sdo obrigadas a fornecer a qualquer interessado no prazo maximo de quinze dias, certiddes
dos atos, contratos e decisdes, desde que requerida para fins de direito determinado, sobre pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar sua expedi¢do . No mesmo prazo, deverdo atender as requisicdes judiciais se
outro néo for fixado pelo Juiz.

Paragrafo Unico - As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelos Secretarios ou equivalente da administragao
da Prefeitura, exceto as declaratorias de efetivo exercicio do Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara .

CAPITULO Ill
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 96- Cabe ao Prefeito a administragao dos bens municipais, respeitada a competéncia da Camara, quanto aqueles utilizados
€m Seus Servicos.

Art. 97- Todos os bens deverdo ser cadastrados, com a identificagdo respectiva, numerando-se os méveis segundo o que
estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do Chefe da Secretaria ou equivalente a que forem
atribuidos.



Art. 98- Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificado:

| - pela natureza;
I - em relagéo de cada servico.

Paragrafo Unico - Devera ser feita anualmente, conferéncia da escrituragéo patrimonial com os bens existentes, e, na prestagdo
de contas de cada exercicio, sera excluido o inventario de todos 0s bens municipais.

Art. 99- A alienacdo, doag&o e permuta dos bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico devidamente
justificado, sera sempre precedida de avalia¢&o, autorizag&o legislativa e concorréncia publica.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo, ndo se aplica aos loteamentos realizados pelo Municipio, cujas normas de alienagdo
e doagdo serdo definidos em Lei especifica para cada caso.

Art. 100- O Municipio, preferentemente & venda ou doag&o de seus bens iméveis, outorgard concessao de direito real de uso,
mediante prévia autorizago legislativa e concorréncia publica.

§ 1° - A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a concessionaria de servigos publicos, as
entidades assisténcias, ou quando houver relevante interesse publico, devidamente justificado.

§ 2° - A venda aos proprietarios de iméveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e inaproveitaveis para edificagdes,
resultantes de obras publicas, dependera apenas de prévia autorizagao legislativa, dispensada a licitagdo. As areas resultantes
de modificagdes de alinhamento serao alienadas nas mesmas condigdes, quer sejam aproveitadas ou nao.

§ 3° - Prestard contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou
administre dinheirosa, bens e valores publicos ou pelos quais 0 Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma
obrigagdes de natureza pecuniaria.

§ 4° - A Lei estabelecera o Estatuto Juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias que
explorem atividade econdmica de produg&do ou comercializagdo de bens ou de prestagao de servigos, dispondo sobre:

| - sua fungéo social e formas de fiscalizagdo pelo Estado e pela sociedade;

Il - a sujeicdo ao regime juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais,
trabalhistas e tributarios;

Il - licitag&o e contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes, observados os principios da administragéo publica;

IV - a Constituicdo e o funcionamento dos conselhos de administragéo e fiscal, com a participagéo de acionistas minoritarios;

V - 0s mandatos, a avaliagdo de desempenho e a responsabilidade dos administradores.

Art. 101- E proibida a doago, venda ou concessdo de uso de qualquer fragdo dos parques, pragas, jardins, etc., salvo
pequenos espagos destinados a venda de jornais, revistas ou refrigerantes, por ocasido de eventos municipais.

Art. 102- A aquisicdo de bens moveis, iméveis e semoventes por compra ou permuta, dependerd de prévia autorizagdo
legislativa.

Art. 103- O uso dos bens municipais por terceiros sé podera ser feito mediante concesséo, ou permiss&o a titulo precario e por
tempo determinado, conforme o interesse publico exigir.

§ 1° - A concessdo de uso dos bens publicos, de uso especial e dominicais, dependera de lei e concorréncia e, sera feita
mediante contrato, sob pena de nulidade do ato, ressalvada a hiptese no § 1°, do artigo 100 desta Lei Orgénica.

§ 2° - A concessao administrativa de bens publicos de uso comum, somente poderéa ser outorgada para finalidade escolares, de
assisténcia social ou turistica, mediante autorizagéo legislativa.

§ 3° - A permissé&o de uso, podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titulo precério, por ato unilateral do Prefeito,
através do Decreto



Art. 104- A utilizagéo e administracdo dos bens publicos de uso especial, com mercados, matadouros, estagdes, recintos de
espetaculos e campo de esportes, serdo feitos na forma da lei e regulamentos respectivos.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

SEGAOI
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 105- Compete ao Municipio instituir:

| - impostos previstos na Constitui¢do Federal;

Il - taxas, em razéo do Poder de Policia ou pela utilizagdo efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis
prestados ao contribuinte , ou postos a sua disposicéo.

I - contribui¢do de melhoria, decorrente de obras publicas;

IV - contribui¢do social, exigida de seus servidores, para custeio, em beneficios destes, de sistemas de previdéncia e
assisténcia social;

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo capacidade econdmica do
contribuinte, facultando a administragdo tributaria, especialmente para concluir efetividade a esses objetivos , identificar,
respeitado os direitos individuais nos termos da lei, o patriménio , os rendimentos e as atividades econdémicas do contribuinte.

§ 2° - Somente a lei podera estabelecer as hipéteses de excluséo, suspenséo e extin¢do de créditos tributarios e a forma como
serdo concedidos e revogados os incentivos e beneficios fiscais.

§ 3° - O municipio podera celebrar convénios com instituigdes financeiras, para a arrecadagéo dos tributos municipais a que se
refere "caput" deste artigo.

SECAOII
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 106- A receita municipal constituir-se-a da arrecadagao dos tributos municipais, da participagdo em tributos da Unido e do
Estado, dos recursos resultantes do Fundo de Participagdo dos Municipios e da utilizagdo de seus bens, servigos, atividades e
de outros ingressos.

Art. 107- Pertencem ao Municipio:

| - o produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre rendas e proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos a qualquer titulo, pela administragéo direta, autarquias e fundagdes municipais.

Il - 50% (cinqlienta p6 cento) do produto da arrecadagdo do imposto da Unido, sobre a Propriedade Territorial Rural ,
relativamente aos iméveis situados no Municipio;

Il - 50% (cinquienta por cento) do produto da arrecadag&o do Imposto do Estado, sobre propriedade de veiculos automotores
licenciados no territério municipal;

IV - 25% (vinte e cinco por cento) do produto da arrecadagéo do imposto do Estado sobre operagdes relativas a Circulagéo de
mercadorias e sobre presta¢do de servigos de transporte interestadual, intermunicipal e de comunicagéo.

Art. 108- A fixacdo dos pregos publicos, devido pela utilizagdo de bens, servigos e atividades municipais, sera feita pelo
Prefeito, mediante edi¢ao de decreto.

Paragrafo Unico - As tarifas dos servigos publicos deverdo cobrir os seus custos, sendo reajustaveis quando se tornarem
deficientes ou excedentes.

Art. 109- Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo langado pela Prefeitura, sem prévia notificagao.

§ 1° - Considera-se notificagdo a entrega do aviso de langamento no domicilio fiscal do contribuinte, nos termos da legislagdo
vigente.

§ 2° - Do langamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurado pela sua interposigdo no prazo de quinze dias, contados
da notificagéo.



Art. 110- A despesa puUblica atendera os principios estabelecidos na Constituigao Federal e as normas do direito financeiro.

Art. 111- Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso disponivel e crédito votado pela Camara salvo
a que correr por conta do crédito extraordinario.

Art. 112- Nenhuma lei que cria ou aumente despesa serd executada sem que dela conste a indicagdo do recurso para
atendimento do correspondente cargo.

Art. 113- A disponibilidade de caixa do Municipio, de suas autarquias e fundagdes e das empresas por ele controladas, serdo
depositadas em instituicdes financeiras oficiais, salvo 0s casos previstos em lei.

SECAO Il
DO ORGAMENTO

Art. 114- Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal estabelecerao:

| - o Plano Plurianual;
Il - as Diretrizes Orgamentarias;
[l - os orgamentos anuais.

§1° - A Lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica municipal, para
as despesas de capital e de outras dela decorrentes e para as relativas aos programas de duragéo continuada.

§ 2° - A Lei de Diretrizes Orgamentérias compreendera as metas e as prioridades da administragdo publica municipal, incluindo
as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elabora¢do da lei orgamentaria anual e dispord
sobre as alteragdes da legislag&o tributaria.

§ 3°- O Poder Executivo publicar, até trinta dias, apés o encerramento de cada bimestre, relatério da execugdo orgamentaria.

§ 4° - Os planos e programas serdo elaborados em consonéncia com o plano plurianual e apreciados pelo Poder Legislativo
Municipal.

§ 5° - A Lei Orgamentaria anual compreendera:

| - o orgamento fiscal referente aos poderes do Municipio, érgéos e entidades da administragdo direta e indireta inclusive
fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Il - 0 orgamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta e indiretamente

nte, detenha a maioria do capital, social com direito a voto;

Il - 0 orgamento de seguridade social.

§ 6° - O Projeto de Lei Orgamentaria serd acompanhado de demonstrativo do efeito, sobre as receitas e despesas decorrentes
de isengdes , anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira ou tributéria.

§ 7° - A Lei Orgamentaria anual nao contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixagdo das despesas, ndo se
incluindo na proibi¢&o a autorizaglo para abertura de créditos suplementares e contratagdo de operagdes de créditos, inclusive
por antecipagéo da receita, nos termos da Lei.

§ 8° - A abertura de créditos suplementares, prevista no paragrafo anterior, ndo podera exceder a 10% (dez por cento) da
receita orcada.

Art. 115- Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do do Projeto de Lei Or¢camentaria anual ficarem sem
despesas correspondentes, poderdo ser utilizados , conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com
prévia e especifica autorizagdo Legislativa.

Art. 116- Sao vedados:

| - O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentéria anual;
Il - arealizagdo de despesas ou assungéo de obrigagdes diretas que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;



Il - a realizagao de operacdes de créditos que excedam o montante das despesas de capital , ressalvadas aquelas autorizadas
mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta.

IV - a vinculag&o de receita de impostos a érgao, fundo ou despesa, ressalvada a destinagéo de recursos para a manutengéo e
desenvolvimento de ensino e a prestagéo de garantia as operagdes de crédito por antecipacao da receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizacdo legislativa sem indicagdo dos recursos
correspondentes;

VI - a transposigéo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recurso de uma categoria de programagao para outra, de um érgéo
para outro, sem prévia autorizagao legislativa;

VIl - a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo, sem autorizagéo legislativa especifica de recursos do Municipio para suprir necessidades ou cobrir "déficit" de
empresas ou qualquer entidades de que o Municipio participe;

IX - a instituigdo de fundo de qualquer natureza sem prévia autorizagéo legislativa;

§ 1° - Nenhum investimento cuja execug&o ultrapasse um exercicio financeiro, podera ser iniciado sem prévia inclusao no plano
plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo sob pena de crime de responsabilidade;

§ 2° - Os créditos especiais ou extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato
da autorizagdo for promulgado nos Ultimos 04 (quatro) meses, daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus
saldos serdo incorporados ao or¢gamento do exercicio financeiro subseqtiente.

Art. 117- Os recursos correspondentes as dotagfes or¢amentarias compreendidos os créditos suplementares e especiais,
destinados ao Poder Legislativo, ser-lhe-&o entregues até o dia vinte de cada més.

Art. 118- A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei
complementar federal.

§ 1°- A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragéo
de estrutura de carreiras, bem como a admiss&o de pessoal, a qualquer titulo, pelos drgdos e entidades da administragéo direta
ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, s6 poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo orgamentéria suficiente para atender as proje¢des de despesas de pessoal e, aos acréscimos dela
decorrentes;

I - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista.

§ 2° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o prazo fixado na lei complementar referida
no caput o Municipio adotara as seguintes providéncias:

| - redugéo em pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas com cargos em comissao e fungdes de confianga;
Il - exoneragao dos servidores ndo estaveis.

§ 3° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes para assegurar o cumprimento da
determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo, desde que ato normativo
motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o drgdo ou unidade administrativa objeto da reducéo de
pessoal.

§ 4° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fard jus a indenizagdo correspondente a um més de
remuneragao por ano de servigo, conforme dispuser Lei Federal especifica editada na forma do art. 169, § 7°, da Constituicio
Federal,

§ 5° - O cargo objeto da previsdo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado extinto, vedada a criagdo de cargo,
emprego ou fungdo com atribui¢des iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

§ 6° - A lei prevista no inciso lll, do § 1°, do art. 21, estabelecer critérios e garantias especiais para a perda do cargo pelo
servidor publico estavel que, em decorréncia das atribuigdes de seu cargo efetivo, desenvolva atividades exclusivas de Estado.

§ 7° - Na hipétese de insuficiéncia de desempenho, a perda do cargo somente ocorrera mediante processo administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 119- As despesas com publicidade dos Poderes do Municipio, serdo objeto de dotagdo orgamentéria especifica.



Art. 120- Os Projetos de Lei sobre o Plano Plurianual, Diretrizes Orgamentérias e Orgamentos anuais, serdo enviados pelo
Prefeito ao Poder Legislativo, nos seguintes prazos:

| - o Projeto de Lei do Plano Plurianual, até 31 de maio do primeiro ano do mandato do Prefeito;
Il - o Projeto das Diretrizes Orgamentaria, anualmente, até 30 de junho;
1l - o Projeto de Lei do Orgamento Anual, até 30 de setembro de cada ano;

a) os Projetos de Lei, que trata os incisos anteriores, apds apreciagdo pelo Poder Legislativo, deverdo ser encaminhados para
sangao, nos seguintes prazos;

b) o Projeto de Lei do Plano Plurianual, até 15 de agosto do primeiro ano do mandato do Prefeito e, o Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentaria, até 15 de agosto de cada ano;

c) os Projetos de Lei dos orgamentos anuais, até 30 de novembro de cada ano.

Paragrafo Unico - N&o atendidos os prazos estabelecidos neste artigo, os Projetos nele previstos serdo promulgados como Lei.
Art. 121- Caso o Prefeito ndo envie o Projeto de Orgamento Anual, no prazo legal, o Poder Legislativo adotara como Projeto
correcdo das respectivas rubricas pelos indices oficiais da inflagao, verificada nos doze meses imediatamente anteriores a 30

de setembro.

TITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULOI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 122- O Municipio, dentro de sua competéncia organizard a ordem econdmica e social, conciliando a liberdade com os
superiores interesses de coletividade.

Art. 123- A intervengao do Municipio, no dominio econdmico, tera por objetivo estimular e orientar a produgéo, defender os
interesses do povo e promover a justica e solidariedade sociais.

Art. 124- O trabalho é obrigagdo social, garantindo a todos o direito de emprego e a justa remuneragdo, que proporcione
existéncia digna na familia e na sociedade.

Art. 125- O Municipio considerara, o capital ndo apenas como instrumento produtor de lucro, mas também como meio de
expanséo econdmica e de bem-estar coletivo.

Art. 126- O Municipio assistira aos trabalhos rurais e suas organizagdes legais, objetivando proporcionar a eles, entre outros
beneficios, os meios de produgao e trabalho, crédito facil e prego justo, salide e bem-estar social.

Paragrafo Unico - Sao isentas de impostos as respectivas cooperativas.

Art. 127- O Municipio mantera 6rgéos especializados, incumbidos de exercer ampla fiscalizagdo dos servigos publicos por ele
concedido e da revisdo de suas tarifas.

Art. 128- O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento econémico e social.

Paragrafo Unico - a Fiscalizagdo que trata o artigo 127 desta Lei Organica, compreende o exame contabil e as pericias
necessarias a apuragéo das inversdes de capital e dos lucros auferidos pelas empresas concessionarias.

Art. 129- O Municipio dispensara a microempresa e a empresa de pequeno porte, assim definidas em lei federal, tratamento
juridico diferenciado, visando incentiva-las pela simplificagdo de suas obrigagdes administrativas, tributarias, previdenciarias e
crediticias ou pela eliminagéo ou redugéo destas, por meio de Lei.

CAPITULO Il
DA SAUDE

Art. 130- Compete ao Municipio, suplementar a legislagdo federal e estadual, que disponha sobre a regulamentagéo,
fiscalizagdo e controle das agdes, servigos publicos de saude, que constituirdo um sistema Unico.



Paragrafo Unico - Integrardo sucessivamente, ‘a Comissdo Municipal de Satde, as Cooperativas, Organizagdes representativas
da comunidade, Sindicatos € outras Associagdes.

Art. 131- As entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos terdo preferéncia na participacéo do Sistema Unico de Saude do
Municipio.

Art. 132- é dever do Municipio promover:

| - formagao de consciéncia sanitaria individual, nas primeiras idades, através do ensino primario;

Il - servigos hospitalares e dispensarios, cooperando com a Uni&o e o Estado, bem como com as iniciativas particulares e
filantropicas;

Il - combate a moléstias especificas contagiosas e infecto-contagiosas;

IV - combate a uso de toxicos;

V - servigos de assisténcia a maternidade e a infancia.

Art. 133- Ainspecdo médica nos estabelecimentos de ensino municipal, tera carater obrigatério.

Paragrafo Unico - Constituira exigéncia indispenséavel & apresentacéo no ato da matriculo, o atestado de vacina contra moléstias
infecto-contagiosa.

Art. 134- Ao Municipio, compete desenvolver as seguintes agdes :

| - planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar agdes e 0s servigos publicos da salde;

Il - planejar, programar e organizar a rede regionalizada, hierarquizada do SUS, no Municipio, em articulagdo com a sua diregéo
estadual,

[II - gerir, executar, controlar e avaliar as agdes referente as condigdes e os ambientes de trabalho;

IV - executar servicos;

de vigilancia epidemiolégica;
de vigiléncia sanitaria;

de alimentagao e nutri¢éo;
de saneamento basico;
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V - executar a politica de insumos e equipamentos para a satde publica do Municipio;

VI - fiscalizar as agressdes ao meio ambiente que tenham repercussdo sobre a salde humana e, atuar junto aos érgaos
federais e estaduais competentes para controla-las;

VII - articular-se com Municipios vizinhos, para o equacionamento de problemas de salde comum;

VIII - gerir laboratérios publicos de salde, quando necessério;

IX - observada a legislag&o especifica, celebrar convénios com profissionais autdnomos e entidades prestadoras de servigos
privados de saude, dando preferéncias as sem fins lucrativos;

X - autorizar a instalagao de servigos privados de salde e fiscalizar-lhes o funcionamento das leis e das normas sanitarias.

SEGAOI ,
DO CONSELHO COMUNITARIO DE SAUDE

Art. 135- Sera criado o conselho comunitério de salde, que serd composto de representantes da prefeitura municipal, cAmara
municipal, representante dos Servigos Estadual de salde e federal, entidades filantropicas beneficente, representante dos
hospitais, dos médicos, dos dentistas, bioquimicos, das associagdes de moradores e do poder judiciario.

| - s&o atribuigdes do conselho comunitario de salde:
a) formular diretrizes, de comum acordo com os drgdos publicos competentes;

b) supervisdo e avaliagéo de atividades de saude realizadas no municipio;
c) participacdo na questao do Sistema Unificado e Descentralizados de saude-SUDS.

] CAPITULO Il )
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art. 136- Na organizagdo de sua economia, em cumprimento do que trata a Constituigo federal e a Constituicdo Estadual, o
Municipio zelara pelos seguintes principios:



| - promog&o do bem-estar, do homem com o fim essencial da produgéo e do desenvolvimento econdmico;

Il - valorizagdo econdmica e social do trabalho e do trabalhador, associada a uma politica de expanséo das oportunidades de
emprego e, da humanizag&o do progresso social de produgéo, com defesa dos interesses do povo;

Il - democratizagéo do acesso a propriedades dos meios de produgéo;

IV - planificag&o do desenvolvimento, determinante para o servigo publico e indicativo para o setor privado;

V- integrac@o e descentralizagéo das agdes publicas setoriais;

VI - protegdo da natureza e ordenacéo territorial;

VII - reguardo das areas de usufruto perpétuo dos indios e das que lhe pertengam a justo titulo;

VIII - condenagédo dos atos de exploragdo do homem e da natureza, considerando-se juridicamente ilicito e moralmente
indefensavel, qualquer ganho individual e social auferido com base neles;

IX - integragdo das ac¢des do Municipio com as da Unido e do Estado, no sentido de garantir a seguranga social, destinados a
tornar efetivos os direitos ao trabalho, a educag&o, a cultura, ao desporto, ao lazer, a habitagéo e a assisténcia social;

X - estimulo a participacdo da comunidade através de organizagdes representativas delas;

XI - preferéncia aos projetos de cunho comunitario, nos financiamentos publicos e incentivos fiscais.

Art. 137- A interveng&o do Municipio, no dominio econdmico dar-se-a por meios previstos em lei, para orientar e estimular a
producao, corrigir distor¢des na atividade econémica e prevenir os abusos do poder econémico.

Paragrafo Unico - No caso de ameacas ou efetiva paralisacéo, de servigo ou atividade essencial por decis&o patronal, pode o
Municipio intervir tendo em vista o direito da populagéo ao servigo ou atividade, respeitada as legislagdes Federal, Estadual e os
direitos dos trabalhadores.

Art. 138- Lei Municipal definira as normas de incentivo as formas associativas e cooperativas, as pequenas e micro-unidades
econdmicas e as empresas que estabelecerem a participagédo dos trabalhadores nos nucleos de sua gestao.

Art. 139- O Municipio organizara o sistema e programa de prevencdo de socorro, nos casos de calamidade publica em que a
populacdo tenham ameagados 0s seus recursos, por meio de abastecimento ou de sobrevivéncia.

Art. 140- Os planos de desenvolvimento econdmico do Municipio terdo o objetivo de promover a melhoria de qualidade de vida
da populagéo, a distribuicao eqUitativa da riqueza produtiva, estimulo e permanéncia do homem no campo e o desenvolvimento
social e econdmico sustentavel.

Art. 141- Os investimentos do Municipio atenderdo, em caréater prioritario, as necessidades basicas da populagéo e deverdo
estar compatibilizados com o plano de desenvolvimento econdmico.

Art. 142- O Plano Plurianual do Municipio e seu or¢gamento anual, contemplardo expressamente recursos destinados a seu
desenvolvimento, de uma politica habitacional de interesse social, compativel com os programas estaduais dessa area.

Art. 143- O municipio promovera programas de interesse social, destinados a facilitar 0 acesso da populagdo a habitagao,
priorizando:

| - a regularizago fundiéria;
Il - dotagdo da infra-estrutura basica e de equipamentos sociais;
Il - a implantag&o de empreendimentos habitacionais.

Paragrafo Unico - O Municipio apoiara a construcio de moradias populares, realizadas pelos proprios interessados, por regime
de mutirdo, por cooperativas habitacionais e outras formas alternativas.

Art. 144- Na elaboragdo do planejamento e na ordenagéo de usos, atividades e fungdes de interesse social, 0 Municipio visara :

| - melhorar a qualidade de vida da populag&o;

Il - promover a ordenacao territorial, integrando as diversas atividades e fungdes urbanas;

I - prevenir e corrigir as distorgdes do crescimento urbano;

IV - distribuir os beneficios e encargos do progresso de desenvolvimento do Municipio, inibindo a especulagéo imobilidria, os
vazios urbanos e a excessiva concentragao urbana;

V - promover a integragao, racionalizagdo da infra-estrutura urbana basica, priorizando os aglomerados de maior densidade
populacional e as populagdes de menor renda;

VI - impedir agressbes ao meio ambiente, estimulando as a¢des preventivas e corretivas;

VII - promover o desenvolvimento econdmico local.



Art. 145- O parcelamento do solo, para fins urbanos devera estar inserido em &rea urbana ou de expans&do urbana a ser
definida em Lei Municipal.

Art. 146- Na aprovagdo de qualquer projeto para construgdo de conjunto habitacional, o Municipio exigira a edificagdo pelos
incorporadores da escola com capacidade para atender a demanda gerada pelo conjunto.

Art. 147- O Municipio assegurard a participagdo das entidades comunitérias e das representativas das sociedades civis
organizadas, legalmente constituidas, na definicdo do Plano Diretor e das diretrizes gerais da ocupagéo do territorio, bem como
na elaboragao e na implantagéo dos planos, programas e projetos que lhes sejam concernentes.

Art. 148- O Municipio, no desempenho de sua organizagdo econdmica, planejard e executara politicas voltadas para a
agricultura especialmente quando:

| - ao desenvolvimento da propriedade em todas as suas potencialidades, a partir da vocagéo e da capacidade de uso do solo,
levado em conta a prote¢do ao meio ambiente;

I - ao fomento a producéo agropecuéria e de alimentos de consumo interno;

Il - a0 incentivo a agro-industria;

IV - incentivo ao cooperativismo, ao sindicalismo e ao associativismo;

V - a implantagéo de construgéo verdes;

VI - estimulos a criagao de centrais de compras, para abastecimentos de micro

empresas, microprodutores rurais e empresa de pequeno porte, com vistas a diminuigdo de prego final de mercadorias e
produtos na venda aos consumidores;

VII - incentivo a implantagéo e a conservagao da rede de estradas vicinais.

CAPITULO IV
DA COLABORAGAO POPULAR

SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 149- Alem da participagdo dos cidaddos , nos casos previstos nesta Lei Orgénica, sera admitida e estimulada a
colaborag&o popular em todos os campos de atuagéo do Poder Publico.

Paragrafo Unico - O disposto neste titulo, tem fundamento nos artigos 5°, XVIl e XVIII; 29, X XI: 174, § 2° e 194, VII, dentre
outros da Constituicdo Federal.

SECAON
DAS ASSOCIAGOES

Art. 150- A populagdo do Municipio, podera organizar-se em associagdes, observadas as disposi¢bes das Constituicdes
Federais e do Estado, desta Lei Organica, da legislacéo aplicavel e de estatuto préprio, o qual. além de fixar o objetivo das
atividades associativas estabelecerd, entre outras vedagdes :

| - atividades politico-partidarias;
Il - participagao de pessoas residentes e domiciliadas fora do Municipio, ou ocupantes de cargos de confianga na administragéo
municipal.

§ 1°- nos termos deste artigo, poderdo ser criadas associagdes com o seguinte objetivo, entre outros:

a) protecdo e assisténcia a crianga, ao adolescente, aos desempregados, aos portadores de deficiéncia, aos pobres, aos
idosos, a mulher gestante, aos doentes e aos presidiarios;

b) representacdo dos interesses de moradores de bairros, distritos, de consumidores, de donas-de-casas, de pais de alunos, de
professores e contribuintes;

¢) colaboradores com a educagdo e a salde;

d) protegdo e conservagao da natureza e do meio ambiente;

e) promogao e desenvolvimento da cultura, das artes, do esporte e do lazer.

§ 2° - O poder publico incentivara a organizagéo das associagdes, com objetivos diversos dos previstos no paragrafo anterior,
sempre que 0 interesse social e o da administragdo convergirem, para a colaboragdo comunitéria e a participagdo popular, na
formulagao e execugao de politicas publicas.



CAPITULO V ]
DA CULTURA, DA EDUCAGAO, DO DESPORTO E DA FAMILIA

SEGAOI
DA CULTURA

Art. 151- O Municipio estimulara o desenvolvimento da ciéncia, das artes, das letras e da cultura em geral, observado o
disposto na Constituicdo Federal.

§ 1° - Ao Municipio, compete suplementar quando necessario, a legislagao federal, estadual, dispondo sobre a cultura.
§ 2°- A Lei Complementar, dispora sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significagdo para o Municipio.

§ 3° - A Administragdo Municipal cabe, na forma da lei, a gestdo da documentagdo governamental e das providéncias para
franquear sua consulta, quando dela necessitar.

SEGAO Il _
DA EDUCAGAO

Art. 152- O dever do Municipio com a educacao, sera efetivada mediante garantia de :

| - ensino fundamental, obrigatério, inclusive para os que n&o tiverem acesso na idade prépria;

Il - progressiva extenséo da obrigatoriedade e gratuidade do ens

ino médio;

I - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - atendimento em creches e pré- escolas as criangas de zero a seis anos de idade;

V - acesso a nhiveis mais elevados de ensino, da pesquisa, da criagdo artistica e do desporto, segundo a capacidade de cada
um;

VI - oferta do ensino noturno regular, adequado as condigdes do aluno;

VIl - atendimento ao educando no ensino fundamental, através de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentagéo e assisténcia a saude.

§ 1°- O acesso ao ensino obrigatorio é gratuito e direito subjetivo.
§ 2° - O néo fornecimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade.

§ 3° - Compete ao Poder Publico, recensear, os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar junto aos pais
ou responsaveis, pela freqliéncia a escola.

Art. 153- O sistema de ensino municipal, assegurara aos alunos necessitados, condi¢des de eficiéncia escolar.

Art. 154- O ensino oficial do Municipio, sera gratuito em todos os graus e atuara prioritariamente no ensino fundamental e pré-
escolar.

§ 1° - O ensino religioso de matricula facultativa, constituira disciplina dos horarios normais em todas as séries das escolas
publicas, do ensino fundamental e médio.

§ 2° - O ensino fundamental médio, seré ministrado em lingua portuguesa.
Art. 155- O ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:

| - comprimento das normas gerais da educacéo nacional;
I - autorizag@o e avaliagdo de qualidade, pelos 6rgéos competentes.

Art. 156- Os recursos do Municipio, serdo destinados as escolas publicas, podendo ser dirigidos as escolas comunitarias,
confessionais ou filantrépicas definidas em Lei Federal que:

| - comprovem a finalidade ndo lucrativa e aplique seus excedentes financeiros na educacao;
Il - assegurem a destinagéo de seu patrimdnio a outras escolas comunitérias; filantropica ou confessional ou ao Municipio, no
caso de encerramento de atividade.



Paragrafo Unico - Os recursos de que trata este artigo, serdo destinados a bolsas de estudos para o ensino fundamental na
forma da Lei, para os que demonstrarem insuficiéncias de recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares de rede
publica na localidade da residéncia do educando, ficando o Municipio obrigado a investir prioritariamente na expansao de sua
rede na localidade.

Art. 157- Transcorridos dez dias Uteis do pedido de vaga, incorrera em responsabilidade administrativa da autoridade municipal
competente, que ndo garantir aos interessados devidamente habilitado, 0 acesso a escola fundamental.

Art. 158- E assegurado aos pais, professores , alunos e funcionarios, organizarem-se em todos os estabelecimentos municipais
de ensino, através de associagdes, grémios e outras formas:

§ 1° - Sera responsabilizada a autoridade educacional , que embaragar ou impedir o funcionamento das entidades referidas
neste artigo.

§ 2° - Os estabelecimentos publicos municipais de ensino, estardo a disposicdo da comunidade, através de programagdes
organizadas em comum.

§ 3°- A Lei Ordinaria implantara o plano de carreira do magistério publico municipal.

Art. 159- O Municipio mantera sistema de ensino em colaboragdo com a Uni&o e o Estado, atuando, prioritariamente, no
ensino fundamental e na educagéo infantil.

§ 1°- O Municipio mantera os profissionais de ensino com remuneragéo nunca inferior ao salario minimo, adotando politica de
valorizagdo destes profissionais e, garantindo-lhes, na forma da lei, plano de carreira para o magistério publico, com piso
salarial profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos.

Art. 160- O Municipio aplicaréd anualmente 25% (vinte e cinco por cento) no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendidos e provenientes de transferéncias na manutengao e desenvolvimento do ensino.

Art.161- E de competéncia comum da Unido , do Estado e do Municipio, proporcionar os meios 4 cultura , & educagéo e &
ciéncia.

Paragrafo Unico - O sistema de ensino municipal sera organizado em regime de colaboragéo , com o da Unido e do Estado.

SECAO Il
DO DESPORTO

Art. 162- O Municipio orientara e dara condig¢des por todos os meios, a pratica da educagao fisica, que sera obrigatéria nos
estabelecimentos municipais de ensino e nos particulares que recebam o auxilio do Poder Publico Municipal.

Art. 163- O Municipio auxiliara pelos meios ao seu alcance, as organizagdes beneficentes , culturais, amadoristicas e as
colegiais, que teréo prioridades do uso do estadio municipal, campos e instalagdes de propriedades do Municipio.

Paragrafo Unico - Aplica-se ao Municipio, ao que couber, o disposto no artigo 217 da Constituigio Federal.

Art. 164- A Lei regulard a composigdo o funcionamento e as atribui¢des do Conselho Municipal de Educagéo, do Conselho
Municipal de Cultura e do Conselho Municipal do Desporto.

SECAO IV
DA FAMILIA

Art. 165- O Municipio dispensaré protecdo especial ao casamento e assegurard condi¢des morais, fisicas e sociais
indispenséveis ao desenvolvimento, seguranga e estabilidade da familia.

§1° - Serdo oferecidos aos interessados todas as facilidades para a celebragéo do casamento.

§2° - A Lei dispora sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade e aos excepcionais.



§3° - Compete ao Municipio suplementar a legislagao federal e a estadual, dispondo sobre a prote¢do a infancia, a juventude e
as portadores de deficiéncia, garantindo-lhes o0 acesso a logradouros, edificios publicos, veiculos de transporte coletivo e
principalmente ao acesso as escolas.

§4° - Para a execucao do previsto neste artigo, serdo adotadas dentre outras, as seguintes medidas:

| - amparo as familias numerosas e sem recursos;

Il - agdo contra os males que sao instrumentos da dissolugéo da familia;

Il - estimulo aos pais e as organizagdes sociais para formagdo moral, civica, fisica e intelectual da juventude;

IV - colaboragdo com as entidades assisténciais, que visem a prote¢éo e educagéo da crianga;

V - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar
garantindo-lhes direito & vida;

VI - colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Municipios, para a solugdo dos problemas dos menores
desamparados ou desajustados, através de processos adequados de permanente recuperagao.

CAPITULO VI
DA POLITICA URBANA

Art. 166- A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Piblico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em
Lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§1°- O Plano Diretor aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento basico da politica do desenvolvimento e de expanséo
urbana.

§2° - A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atende as exigéncias fundamentais de ordenagdo da cidade
expressa no Plano Diretor.

§3° - A desapropriacdo de imdveis urbanos, serdo feitas com prévia e justa indenizagao em dinheiro.

Art. 167- O Municipio podera, mediante lei especifica, para area incluida no Plano Diretor, exigir, nos termos da lei Federal, do
proprietario do solo urbano ndo edificado, subtilizado ou néo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena,
sucessivamente de :

| - parcelamento ou edificagdo compulsoria;

Il - imposto sobre Propriedade Territorial Urbana Progressiva;

[Il- prever a eliminag&o de desequilibrio social, prevendo também a articulagdo e a integragdo das agées do Poder Publico e a
participagdo das comunidades organizadas, bem como os instrumentos institucionais e financeiros adequados a sua execugao,
de forma a assegurar 0 acesso a habitagdo, com condigao especial a qualidade de vida.

§1° - Podera também o Municipio, organizar fazendas coletivas orientadas ou administradas pelo Poder Publico, destinadas a
formagcao de elementos aptos as atividades agricolas.

Art. 168- Sao isentos de tributos, os veiculos de tragdo animal e os demais instrumentos de trabalho do pequeno agricultor,

empregados no servigo da propria lavoura ou no transporte de seus produtos.

Art. 169- O Municipio, com a colaboragéo da Unido e do Estado, promovera e executara programas de interesse social que
visem, prioritariamente:

| - a regularizagao fundiria;
Il - a dotag&o de infra-estrutura basica e de equipamento social especialmente aqueles relacionados & educacéo e a salde;
I - implantag&o de empreendimentos habitacionais.

§1° - Ficam integrantes aos bens municipais, as areas ciliares dos ribeirdes e rios do municipio, e 0 Executivo criara organismo
de controle e combate & erosao urbana e rural que constara no plano diretor.

§2° - As tarifas dos servigos publicos deveréo ser fixadas pelo Executivo , com deliberagdo do legislativo, tendo-se em vista a
justa remuneragao.



§3° - Nos servicos, obras, concessdes e convénios do Municipio, bem como nas compras e alienagdes, sera adotado a licitagdo
sob pena de responsabilidade da autoridade, Prefeito ou Servidor.

§4° - O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum. mediante convénio com o Estado e a Unido ou
entidades particulares bem como em consércio com outros Municipios.

§5° - Nenhum loteamento ou doagéo de terrenos urbanos ou rural, para qualquer finalidade, poderéa ser procedido sem antes ter
a aprovagao do Legislativo Municipal.

§6° - Toda obra, servico, concessdo ou convénio terd o acompanhamento da Comissdo Permanente de Fiscalizagdo do
Legislativo Municipal, tendo a referida comiss&@o pleno acesso em todas as fases de elaboragéo, planejamento e execugéo
dessas agdes desenvolvidas pelo Executivo e devendo pelo menos um membro da comissao participar como observador, das
reunides da Comissao de Licitagdo do Executivo Municipal.

§7° - O Poder Publico assegurara assisténcia técnica, prestada por profissionais habilitados.

§8° - O Municipio apoiaré o desenvolvimento de materiais de técnicas de construgdes alternativas, visando o barateamento da
obra, inclusive podera instalar micro-industrias de géneros, "tipo comunitario”, prevendo-se a minimizardo dos custos e a
maximizagdo dos beneficios as familias de baixa renda , visando a implantagdo do processo de mutirdes habitacionais com
prioridade.

§ 9° - Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio podera ter inicio sem prévia elaboragdo do plano ou projeto,
com respectiva licitagéo, no qual obrigatoriamente conste:

a) viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para interesse comum;
b) os pormenores para a sua execugéo;

C) 0s recursos para o atendimento das respectivas despesas;

d) os prazos para seu inicio e conclusdo, acompanhados da respectiva justificativa;

e) laudo e conclusao emitido pela Secretaria ou Departamento afeto;

f) nenhum servigo ou melhoramento, salvo o cargo de extrema urgéncia, sera executado sem prévio orgamento de seu custo.

§10 - A permissdo do servigo publico a titulo precario, seré outorgado por decreto do prefeito, apds edital de chamamento de
interessados, para a escolha do melhor pretendente, sendo que a concessdo sé sera feita com autorizagéo legislativa, mediante
contrato, precedido de concorréncia publica:

| - seréo nulas de pleno direito as concessdes, permissdes, bem como quaisquer outros ajustes feitos em desacordo com o
estabelecido neste paragrafo, sendo que os servigos permitidos ficardo sempre sujeitos & regularizagéo e fiscalizagdo do
Municipio, incumbindo aos que executam sua permanente atualizagao e adequagao as necessidades dos usuarios, podendo o
Municipio retomar, sem indenizagéo, os servigos permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade com o
ato do contrato.

SEGAOI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 170- Todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrados, bem de uso comum do povo e essencial a sadia
qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico Municipal, e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as
presentes e futuras geragoes.

§1° - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

| - Preservar e restaurar os processos ecol6gicos essenciais e prover o manejo ecolégico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patriménio genético Municipal e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e
manipulacdo do material genético;

Il - definir espagos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteragdo e suspens@o,
permitidos somente através de lei, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem a sua
protecao;

IV - exigir, na forma da lei, para instalag&o de obra ou atividade potencialmente causadora de significativa degradagéo, do meio
ambiente, estudo prévio de impacto ambiental. ao que se daré publicidade;



V - controlar a producéo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias que comportem riscos para a vida,
a qualidade de vida e do meio ambiente;

VI - promover a educagdo ambiental em todos os niveis do ensino e a conscientizagdo publica para a preservagao do meio
ambiente;

VII - proteger a fauna e a flora, vedada na forma da Lei, as praticas que coloquem em risco a fung&o e equilibrio ecoldgicos,
provoquem a extingdo da espécie ou submetam os animais a crueldade;

VIII - estabelecer os padrdes da qualidade ambiental e penalizar seu infrator, pessoa fisica ou juridica, & sangdo penal e
administrativa, independentemente da obrigacéo de reparar os danos causados;

IX - desestimular atividades agropastoris, em desacordo a vocagéo e aptidao do solo , segundo o zoneamento agricola e a
utilizag&o integral dos imdveis rurais com a monocultura;

X - reprimir 0 uso do solo nas areas consideradas de preservagao permanente, nos termos da Lei Federal ;

Xl - incentivar e preservar o plantio e cultivo da erva-mate no Municipio .

CAPITULO VI
DA POLITICA AGROPECUARIA

Art. 171- Compete ao Municipio , em cooperagdo com os governos estadual ou federal, promover o desenvolvimento de seu
meio rural, através de planos e agdes que levem ao aumento de renda proveniente das atividades agropecuarias , & maior
geracéo de empregos produtivos e & melhoria de qualidade de vida de sua populagao.

Art. 172- Todas as atividades de promogao do desenvolvimento rural do Municipio, deverdo constar no Plano Municipal de
Desenvolvimento rural que, aprovado formalmente pela Camara de Vereadores, identificara os principais problemas e
oportunidades existentes, propora solugdes e formulara planos de execugao.

Art. 173- O Poder Executivo Municipal, enviard @ Camara Municipal de Vereadores, no prazo de 180 ( cento e oitenta ) dias,
Projeto de Lei propondo instituicdo e a aprovagdo dos Estatutos do conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, em cuja
composigao deverdo constituir maioria dos representantes das comunidades rurais do Municipio, de érgéo de classe e de
instituicdes atuantes no setor agropecuario, encarregado das seguintes funges principais:

| - coordenar a elaboragéo e recomendas a aprovagdo do Plano de Desenvolvimento Rural, devidamente compatibilizado com
as politicas Estadual e Federal;

Il - participar da elaboragao e acompanhar a execugdo dos Planos operativos anuais, dos diferentes 6rgdos atuantes no meio
rural do Municipio, integrando as suas agdes;

I - opinar sobre a aplicagéo dos recursos de qualquer origem destinados ao atendimento da area do Municipio;

IV - acompanhar, avaliar e apoiar a execugdo dos planos e programas agricolas em desenvolvimento no Municipio,
apresentando sugestdes de medidas corretivas ou de agbes que possam aumentar a sua eficacia.

TiTuLovi
DA SEGURANGCA PUBLICA

Art. 174- O Municipio podera instituir a guarda municipal, for¢a auxiliar destinada a protegdo de seus bens, servigos e
instalacdes, nos termos de Lei complementar.

§1° - A lei complementar de criagdo da guarda municipal, dispora sobre o acesso, direito, deveres, vantagens e regime de
trabalho, com base na hierarquia e disciplina.

§2° - Ainvestidura nos cargos de guarda municipal, far-se-a mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.
TiTULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 1°- Incumbe ao Municipio :

| - auscultar permanentemente a opinido publica, para isso sempre que o interesse publico ndo aconselhar o contrario, 0s
Poderes Executivo e Legislativo divulgarao com devida antecedéncia, os Projetos de Lei, para o recebimento de sugestoes;



Il - adotar medidas para assegurar a celebridade na tramitagdo e solugdo dos expedientes administrativos, punindo
disciplinarmente nos temos da Lei, 0s servidores faltosos;

Il - facilitar no interesse educacional do povo a difusdo de jornais e outras publicagdes periodicas, assim como das
transmissdes pelo radio e pela televisao.

Art. 2° - E licito a qualquer cidadéo obter informagdes e certiddes sobre assuntos referentes a administragao municipal.

Art. 3° - Qualquer cidaddo sera parte legitima para pleitear a declaragéo de nulidade ou anulagdo dos atos lesivos ao patriménio
municipal.

Art. 4° - O Municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e servigos publicos de qualquer natureza.

Paragrafo Unico - Para fins deste artigo, somente apés um ano de falecimento podera ser homenageada qualquer pessoa,
salvo personalidade marcante, que tenha desempenhado altas fungdes na vida administrativa do Municipio, do Estado ou do
Pais.

Art. 5° - Os cemitérios do Municipio , terdo sempre carater secular, e, serdo administrados pela autoridade municipal.

Paragrafo Unico - As associagdes religiosas e as particulares poder&o na forma da Lei, manter cemitérios préprios fiscalizados
porém pelo municipio .

Art. 6° - Até a promulgacédo de Lei Complementar, é vedado ao municipio despender mais do que 65% (Sessenta e cinco por

cento)  do valor da receita corrente, limite este a ser alcangado no méaximo em 5 (cinco) anos, a raz&o de 1/5 (um quinto) por
ano.

Art.7° - Até a entrada em vigor da Lei Complementar Federal, o Projeto do Plano Plurianual para vigéncia até o final do
mandato em curso do prefeito, e o Projeto de Lei Or¢amentéria Anual, seréo encaminhados & Camara Municipal , até 4 (quatro)
meses antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvidos para sang&o até o encerramento da Sessao Legislativa.

Art.8° - Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos integrantes da Camara Municipal, sera promulgada pela Mesa Diretora
da Camara Municipal Organizante e entrarad em vigor na data de sua promulgag&o.

Art.9° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
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